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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

Articulo 1. El presente reglamento es de orden publico e interés social, de observancia
general y obligatoria, y tiene por objeto regular los procedimientos internos sobre la
transparencia y acceso a la informacién publica, asi como establecer los lineamientos de
integracion y funcionamiento deli Comité de Transparencia dei Sistema para el Desarrotio
Integral de la Familia en el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco; garantizando y ampliando
el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién publica y la protecciéon de
informacion confidencial de toda persona, la integracién, funcionamiento y atribuciones del
Comité de Transparencia, la Unidad, las Unidades Administrativas y Enlaces con base en
lo estabiecido en la Ley, con el fin de coadyuvar a un gobierno y administracién municipai
abiertos que propicien la participacion ciudadana y la rendicién de cuentas.

Articulo 2. Este reglamento te expide con fundamento en las atribuciones dispuestas en
el numeral 1, 5, 6, 7 fracciones | y VI de su Decreto de creacion identificado con el nimero
12019 y publicado en el Periédico Oficial del Estado bajo tomo CCLXXXVI secciébn i
namero 49, paginas 10 a la 12 de fecha 11 de abril de 1985 y lo dispuesto por la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Articulo 3. Ademas de las definiciones establecidas en la Ley, para los efectos del
presente Reglamento, se entendera por:

I.  Ajuste Razonable: Modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas
que no impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se
requiera en un caso particular, para garantizar a las personas con
discapacidad el goce o ejercicio del derecho de acceso a la informacioén, en
igualdad de condiciones, de los derechos humanos;

ll. Comité: El Comité de Transparencia en los términos del presente
Reglamento;

. Convenio de Adhesion: Instrumento juridico que establecen de buena
voluntad sujetos obligados del Ayuntamiento con el fin de integrar un solo
Comité de Transparencia y, segin sea el caso, publicar su respectiva
Informacién Fundamental en un solo Sitio de Internet;

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL SISTEMA DEL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA EN PUERTO VALLARTA, JALISCO. AUTORIZADO POR SU PATRONADO EN LA SESION ORDINARIA DEL 07 DE
ENERO DE 2022.

Pagina3de 29



SNDIF Y, DIF

A Puerte Vallarta UNIENDO
JALISCO 2 e , RAZNE

IV.  Correo electrénico institucional: Aquel otorgado por la subdireccion de
Planeacion y Evaluacion Institucional y su adscrita Coordinacién de
Sistemas y Tecnologias de la Informacion con terminacion
@difpuertovaliarta.gob.mx

V.  Enlace de transparencia: Servidor publico responsable de gestionar la
informacion publica al interior de la dependencia del Sujeto Responsable a
la que se encuentra adscrito, tanto en lo relativo a las solicitudes de
informacion, como la necesaria para el cumplimiento de las obligaciones de
publicacién de informacion fundamentai y la que pertenece a los rubros de
transparencia focalizada y proactiva;

VL. Informacién clasificada: La informacion que, en términos de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del estado de
Jalisco y sus Municipios, sea considerada como reservada o confidencial.

VIl.  Instituto o ITEl: El Instituto de Transparencia, Informaciéon Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco;

Vill.  Interoperabilidad: Capacidad de un sistema de informacion de
comunicarse y compartir datos, informacion, documentos y objetos digitales
de forma efectiva, con uno o varios sistemas de informacién, mediante una
interconexion libre, automatica y transparente, sin dejar de utilizar en
ninglin momento la interfaz del sistema propio;

IX. Ley: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios;

X.  Leyde Datos: Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados;

Xl. OIC: el Organo Interno de Control del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco;

Xll.  Organismos Garantes: Institutos y/o consejos de transparencia y acceso
a la informacién nacional y locales;

Xlll.  Pagina: Pagina de Internet, unidad basica de un Sitio de Internet con
documentos digitales sobre un mismo tema;

XIV.  Patronato: La maxima autoridad del Organismo Publico Descentralizado
denominado Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia del Municipio
de Puerto Vallarta, Jalisco:

XV. Plataforma Nacional de Transparencia: Plataforma electrénica para el
cumplimiento con los procedimientos, obligaciones y disposiciones en
materia de transparencia, acceso a la informacion y protecciéon de
confidencial, conformada con al menos los sistemas de solicitudes de
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informacién, gestion de medios de impugnacién, sitios de Internet para la
publicacion de obligaciones de transparencia y sistemas de comunicacion
con Organismos Garantes y sujetos obligados;

XVi.  Portai: Poriai de Internet, dominio de internet de un sujeto obligado, que
opera como “puerta principal” en el que se integran recursos informativos
sobre su naturaleza, estructura, servicios y demas informacion que
considere pertinente con fines comunicativos y de interaccion con los
usuarios;

XVIL.  Presidente: Persona que preside el Comité de Transparencia del Sujeto
Obligado;

XVIil.  Reglamento: El presente Reglamento de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en
el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco;

XiX.  Sistema Nacional: Sistema Nacional de Transparencia;

XX.  Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia o sitio: Sitio de
Internet, documentos y archivos digitales, asi como servicios en linea,
estructurados y organizados bajo un mismo tema o finalidad, parte o
subdominio de un portal del conjunto de paginas utilizados para
transparentar la informacion publica fundamental y bajc la vigilancia de las
autoridades competentes.

XXI.  Solicitante: toda persona que formule a la Secretaria de Comunicaciones
y Transportes, una solicitud de acceso a la informacioén, o en su caso, de
proteccién de datos personales.

XXIl.  Sujeto Obligado u organismo: El Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia en el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco;

XXIIl. Unidad: Unidad de transparencia;

XXIV.  Usabilidad: Principios de arquitectura, disefio, experiencia, disposicion y
acceso a la informacion en Internet basados en el usuario.

XXV,  Versién Piublica: Documento o expediente en el que se da acceso a
informacion, eliminando u omitiendo las partes o secciones clasificadas de
acuerdo a la Ley, y bajo los términos que refiere el presente reglamento;

XXVI.  Voto concurrente: Las razones, motivos o circunstancias, mediante las
cuales, el integrante del Comité aprueba la resolucién adoptada por la
mayoria, pero no la argumentacion en la que se sustenta la misma;

XXVIL.  Voto disidente: Las consideraciones de hecho y de derecho que realiza el

integrante del Comité que no esta de acuerdo con la resolucién aprobada
por la mayoria;
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XXVIII.  Voto particular: La opinion que emite el o los integrantes del Comité, en la
cual exponen consideraciones propias respecto de una resolucién
adoptada por los demas integrantes del propio Organo Colegiado;

XXIX. Voto razonado: El razonamiento escrito, en que sustentan el sentido de su
voto los integrantes del Comité cuando lo consideren necesario.

Articulo 4. Es de aplicacion supletoria para este Reglamento, lo establecido en:

. Laley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

Il.  La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios; y

. Reglamento Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco.

TiITULO SEGUNDO
DEL SUJETO OBLIGADO

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 5. El sujeto obligado, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco; es un organismo descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio, segun lo establecido en el articulo primero del decreto de
creacion del organismo (12019) emitido por el H. Congreso del Estado de Jalisco, y forma
parte del Sistema Estatal de Asistencia Social, de conformidad con el articulo 9 del
Codigo de Asistencia Social para el Estado de Jalisco.

Articulo 6. Son unidades administrativas del sujeto obligado, cada una de las unidades
técnicas y de administracion que se refieren en el Titulo Ill del Estatuto Organico del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Puerto Vallarta,

Jalisco; que en el marco de sus atribuciones y facultades genera, posee y administra
informacién publica y confidencial.

Articulo 7. Ademas de las establecidas en la Ley, son obligaciones del sujeto obligado las
siguientes:

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL SISTEMA DEL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA EN PUERTO VALLARTA, JALISCO. AUTORIZADO POR SU PATRONADO EN LA SESION ORDINARIA DEL 07 DE
ENERO DE 2022.

Pagina 6 de 29

\\‘.



SNDIF

VI

Articulo 8.
I

Y DIF

NTE s Puerto Vallarta UNIENDO
ATLIA JALISCO BINICHA, 305 CORAZUNES

Registrar ante el Instituto a sus Unidades Administrativas y entregarles una

cuenta de usuario que les permitira operar cada uno de los sistemas que
conforman la Plataforma Nacional;

Incorporarse y poner a disposicion la Plataforma Nacional de Transparencia,
con base en las disposiciones de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién, los lineamientos que emita el Sistema Nacional de
Transparencia y las que establezca el Instituto;

Aplicar las mejores practicas establecidas en la Ley, y las que determinen el
Comité o el Pleno del Ayuntamiento;

Observar los principios rectores establecidos en el articulo 5° de la Ley, en la
interpretacion y aplicacion del Reglamento:

Informar al Instituto, a través de la Unidad de Transparencia, de la informacién
Proactiva y Focalizada que determine el Comité:

Presentar la respectiva denuncia penal en un término no mayor a tres dias
habiles de conocer el hecho, cuando se declare Ia inexistencia de informacion

por pérdida, extravio, robo o destruccion indebida de Ia informacién, por parte
del sujeto obligado.

Son obligaciones de las Unidades Administrativas:

Incorporarse a la Plataforma Nacional de Transparencia a través de la Unidad,
con base en las disposiciones de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién, los lineamientos que emita el Sistema Nacional de
Transparencia y las que establezca el Instituto:

Designar a un Enlace de Transparencia de su area ante la Unidad, quien
administrara la cuenta de usuario para la Plataforma Nacional de
Transparencia que se le asigne;

Brindar, a través del area especifica al Programa de Atencién Integral a
Personas con Discapacidad, las facilidades y apoyos necesarios para el
ejercicio del derecho de acceso a la informacion y proteccion de datos
personales a las personas con discapacidad o que hablen lenguas indigenas;

Aplicar las mejores practicas establecidas en la Ley, adoptar las que estime
necesarias en las areas a su cargo y las que determine el Comité de

Transparencia;

Proporcionar la Informacion Fundamental, Proactiva o Focalizada, bajo los
principios que establezca la Ley y Lineamientos emitidos por el Instituto y el
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Sistema Nacional de Transparencia, que le sea requerida por la Unidad de
Transparencia, para ser publicada en Internet y por medios de facil acceso;
VI.

Proporcionar la informacién publica de libre acceso que le requiera la Unidad
de Transparencia, con base en solicitudes de informacion presentadas;

VIl Enviar al Comité sus consideraciones, fundadas y motivadas, de clasificacion
inicial de informacion publica de libre acceso sobre cada solicitud de
informacién que le requiera la Unidad de Transparencia, atendiendo lo
dispuesto en la Ley y en los términos que establece el presente reglamento;

VIll.  Enviar a la Unidad sus propuestas de clasificacién y proteccién de informacion
confidencial sobre la informacién requerida mediante solicitud de informacion;

IX.  Promover la capacitacion y cultura de Ia transparencia, acceso a la
informacion, rendicion de cuentas y combate a la corrupcion, entre las areas a
Su cargo, en coordinacion con la Unidad de Transparencia; y

X.  Presentar la respectiva denuncia penal en un término no mayor a tres dias
habiles de conocer el hecho, cuando se declare la inexistencia de informacién

por pérdida, extravio, robo o destruccién indebida de la informacién, por parte
de la Unidad Administrativa.

Articulo 9. Son funciones del Enlace de Transparencia:

I.  Apoyar a la Unidad Administrativa en la gestion y procedimientos

administrativos para el cumplimiento de sus obligaciones establecidas en el
articulo 8 del Reglamento; y

Il.  Administrar la cuenta de usuario que se le asigne a su area Administrativa
para su operacion en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Articulo 10. Los Sujetos Obligados, las Unidades Administrativas y los Enlaces de
Transparencia tendran las mismas prohibiciones que la Ley establezca.

CAPITULO Il
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 11. ElI Comité tiene como objetivo, instituir, coordinar y supervisar en el
organismo, las politicas institucionales encaminadas a garantizar y promover la
Transparencia y el Acceso a la Informacién, asi como el respeto y salvaguarda de los
derechos de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales y sus
actividades conexas.
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Articulo 12. EI Comité se instalara y levantara el acta respectiva dentro de los primeros
diez dias habiles posteriores al inicio de la Administracion correspondiente.

- El Secretario notificara de la instalacion al Instituto en los siguientes cinco dias habiles.

En el supuesto de sustitucion de alguno de sus integrantes, sea por cambio, remocion,
renuncia o separacion del cargo, en sesién del Comité se levantara el acta respectiva y se
notificara al Instituto en los siguientes cinco dias habiles.

Articulo 13. Las actuaciones del Comité se realizaran en forma escrita, debiendo utilizar
en todo momento un lenguaje sencillo y entendible para cualquier persona, procurando su

disponibilidad. Las resoluciones y acuerdos seran incorporados en el Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia.

Articulo 14. Las resoluciones del Comité seran claras, precisas y congruentes con las
cuestiones pianteadas por el soiicitante, o en su caso, ias deducidas de ios expedientes
de los procedimientos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion, de proteccion

de datos personales y/o relativos a los asuntos que se someten a consideracion del
colegiado.

Articulo 15. Los acuerdos y resoluciones del Comité gozan de presuncién de legalidad,
razén por la que seran eficaces y exigibles desde el momento de su aprobacién

Articulo 16. EI comité podra ordenar o proceder, de oficio o a peticion de parte, para
subsanar los errores u omisiones que observen en la tramitacién y resolucion de los
asuntos sometidos a su consideracion, para el solo efecto de regularizar los mismos, sin
que ello implique que pueda revocar sus propias determinaciones.

Articulo 17. Los Titulares de las unidades administrativas designaran y/o ratificaran por
escrito ante la Unidad de Transparencia durante los primeros quince dias habiles al inicio
de cada ejercicio fiscal, a un servidor publico, con nivel minimo de Jefe de Departamento,
preferentemente adscrito al area juridica, quien fungira como enlace para la atencion de
solicitudes de informacion y recursos de revision. Asimismo, sera responsabilidad de
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dichos Titulares mantener permanentemente actualizado la designacion del enlace ante
cualquier eventualidad que se presente.

Articulo 18. Los Titulares de las unidades administrativas podran pedir, por una soia vez,
la aclaracién o adicion de los acuerdos o resoluciones del Comité, para lo cual disponen

de un plazo de dos dias habiles, siguientes a la notificacion de la misma, debiendo indicar
los puntos que asi lo ameriten.

Dentro de los tres dias habiles posteriores a la recepcion de la soficitud de aciaracion yio
adicion, el Comité resolvera la cuestion planteada. De ser procedente, se formulara la
aclaracion y/o adicion respectiva, sin modificar los elementos esenciales de la resolucion.

En cualquier caso, para llevar a cabo el procedimiento, deberan considerarse los plazos
aplicables en la normatividad vigente.

Articulo 19. Las unidades administrativas estan obligadas, en todo tiempo, a la busqueda
y localizacion de los documentos en que conste la informacién requerida por los
solicitantes, o de los datos personales, respecto de los cuales se ejerce el derecho de

proteccién. En consecuencia, deben atender los requerimientos formulados por la Unidad
de Transparencia y/o el Comité.

Tratandose de solicitudes de informacion, las unidades administrativas, a través de sus
enlaces, atenderan los requerimiento.

En el caso de recursos de revision, las unidades administrativas contaran con un término

de tres dias habiles para formular alegatos y atender cumplimientos, a partir de la
notificacion realizada por la Unidad de Transparencia.

Asimismo, cuando alguno de los integrantes del comité emita observaciones respecto a la
clasificacion de informacion, las unidades administrativas contaran con un dia habil para
responder el requerimiento.

Articulo 20. Cuando algun enlace, incumpla los requerimientos del Comité o de la Unidad
de Transparencia en los plazos solicitados, ésta (ltima dara aviso del incumplimiento al
Titular de la unidad administrativa del mismo, fijlando un nuevo plazo y en caso de persistir
su incumplimiento se procedera a informar al OIC para los efectos correspondientes.
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DE LA INTEGRACION DEL COMITE

Articulo 21. El Comité estara integrado por {os siguientes servidores piiblicos, los cuales
tendran derecho a voz y voto:

I.  La persona titular de la Direccion General, quién fungira como presidente;
Il La persona titular del Organo Interno de Control; y

. La persona titular de la Unidad de Transparencia, quien fungira como
secretario.

Los integrantes del Comité no podran depender jerarquicamente entre si y tampoco
podran reunirse dos o mas de ellos en una sola persona. De igual manera, podra el
Comité, a través de su Presidente, convocar a los invitados que considere necesarios por
la relevancia del tema, quienes tendran voz, pero no voto.

Articulo 22. Los miembros propietarios del Comité, designaran a los servidores publicos
que deban suplirlos ante sus ausencias en las sesiones, quienes deberan ocupar cargos
de la jerarquia inmediata inferior a la de aquellos, En caso de que los servidores piblicos
designados como suplentes causen baja de la institucion o tengan algin impedimento,
sera responsabilidad de los miembros propietarios del Comité la designacion de su
sustituto para la sesion posterior. Las ausencias del Secretario Técnico, deberan ser
suplidas por el servidor publico que designe el Comité, a propuesta del Presidente. La
designacion surtira efectos desde el momento en que sea aprobada por el Comité, sin que

Sea necesario acreditar la suplencia de cada una de las sesiones en que se participe con
tal caracter.

Articulo 23. Los funcionarios que no sean integrantes de! comité, podran participar en sus
sesiones atendiendo lo siguiente:

a. Los titulares de las Unidades Administrativas, cuando soliciten participar en
alguna sesién, por si o algun representante, lo haran siempre que éstas
versen sobre asuntos de su competencia, con solo derecho avoz;y
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b. El Presidente del comité podra convocar a los fitulares de las Unidades
Administrativas, o a quien éstos determinen, para participar en las sesiones
cuando se requiera informacion adicional para los procesos deliberativos de
ciasificacién o desclasificacion de informacién publica, asi como clasificacion y
proteccion de informacién confidencial.

SECCION Il
ATRIBUCIONES DEL COMITE Y SUS INTEGRANTES

Articulo 24. El comité de transparencia, ademas de las establecidas en la Ley; tendra las
siguientes atribuciones:

I. Exhortar a los enlaces, a efecto de que las respuestas cumplan con los
principios de maxima publicidad y disponibilidad de la informacion, sencillez y
expeditez en la gestién de las solicitudes que rigen el procedimiento de acceso
a la informacion, asi como la documentacion de los actos publicos;

Il Requerir la comparecencia de los enlaces, a efecto de que exhiban al Comité
la informacién clasificada o por clasificarse, asi como aclarar aspectos técnicos
o administrativos vinculados con dicha determinacion;

ll.  Solicitar la colaboracién de las instituciones especializadas, para atender las
solicitudes de acceso a la informacion y entregar las respuestas en formatos
accesibles y/o lenguas indigenas, cuando asi lo requiera el solicitante;

IV. Al menos dos veces al afio, el comité revisara la clasificacién de informacion
publica que obra en sus indices, resolviendo la confirmacién de la clasificacion

0 su descalificacion, si las causas que la originaron persisten o se han
modificado;

V.  Las resoluciones del comité seran de caracter vinculatorio para las Unidades
Administrativas;

VI.  El comité realizara una campaiia permanente en conjunto con la Coordinacion
de Comunicacién Social y Relaciones Publicas para dar a conocer a la

poblacién el derecho al acceso a la informacion, transparencia y proteccion de
datos personales;

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL SISTEMA DEL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA EN PUERTO VALLARTA, JALISCO. AUTORIZADO POR SU PATRONADO EN LA SESION ORDINARIA DEL 07 DE
ENERO DE 2022.

Pagina 12 de 29




SNDIF Y, DIF

Puerto Vallarta UNIENDO
JALISCO ok Ao oL hrpord

AT, 2001 - A

VIl El comité establecera programas y convenios de capacitacion en materia de
transparencia, acceso a la informacién y proteccion de datos personales para
alumnos de instituciones publicas y privadas de educacion basica, media y
superior; asi como a organismos de ia sociedad civil organizada:

VIIl.  El comité en conjunto con la subdireccion de planeacion y evaluacion
institucional y su adscrita coordinacion de sistemas y tecnologias de la
informacion, crearan las herramientas tecnolégicas que permitan procesos mas
eficientes en materia de acceso a la informacion, transparencia y proteccion de
datos personales, que permitan ofrecer una atencion de calidad al ciudadano;

IX.  Vigilar e impulsar el cumplimiento del dictamen emitido por el Instituto respecto

a la verificacion de las Obligaciones de Transparencia en la Plataforma
Nacional de Transparencia;

X.  Compilar y verificar semestralmente el indice de los expedientes que haya
clasificado e instruir su publicacién en formatos abiertos;

Xl Verificar que la Unidad de Transparencia implemente politicas de
transparencia proactiva o informacién socialmente util;

Xll.  Vigilar la implementacién de programas de capacitacion en materia de
archivos, acceso a la informacion y proteccién de datos personales;

XHI.  Atender, en coordinacién con la Unidad de Transparencia, los recursos de
revision que se interpongan ante el Instituto, en contra de las respuestas a las
solicitudes de acceso a la informacion derivadas de clasificacion de
informacién, declaracion de inexistencia, declaracién de incompetencia y
proteccion de datos personales;

XIV.  Aprobar en la dltima sesién ordinaria de cada ano, el calendario de sesiones
ordinarias para el ejercicio fiscal siguiente; y

XV.  Las demas que resulten necesarias para el cumplimiento de su objetivo y de lo
dispuesto por la Ley.

Articulo 25. Los integrantes del Comité tendran las siguientes atribuciones:
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Recibir y analizar el orden del dia y la documentacion que contenga los
asuntos que habran de tratarse en las sesiones del Comité:

Soiicitar, a través del Secretario, Ia inciusién de asuntos en ei orden dei dia;
Participar en el analisis, discusion y resolucion de los asuntos que se traten en
las sesiones del Comité;

Emitir su voto sobre los acuerdos y resoluciones sometidos a la aprobacién del
Comité;

Proponer ei calendario de sesiones;

Proponer a los funcionarios pablicos del organismo, que podran formar parte
del Comité con la calidad de invitados; y

Las demas que les correspondan de conformidad con la aplicacién de los
ordenamientos vigentes.

Articulo 26. El Presidente tendra las siguientes atribuciones especificas:

il.
.
v.

V.
VI

Convocar a los integrantes del Comité a las sesiones ordinarias y
extraordinarias;

Presidir las sesiones del Comité;

Moderar las intervenciones de los integrantes del Comité en las sesiones;
Someter a votacién los asuntos que lo requieran y establecer los acuerdos
definiendo alcances, tiempos y responsables de su atencion;

Coordinar los asuntos que sean competencia del Comité para su atencion, y

Las demas que le correspondan de conformidad con la aplicacién de los
ordenamientos vigentes.

Articulo 27. El Secretario tendra las siguientes atribuciones:

VI

Elaborar y proponer el orden del dia de las sesiones del Comité;

Recibir e integrar los documentos relacionados con los asuntos gue seran
analizados en las sesiones del Comité;

Asistir a las sesiones del Comité y auxiliar al Presidente en el desarrollo de la
misma;

Someter los acuerdos y resoluciones a consideracion del Comité, recabando
el sentido de los votos;

Elaborar las actas de las sesiones, atendiendo las observaciones que al

respecto formulen los integrantes del Comité en la sesién correspondiente,
recabar las firmas y mantener su control;

Gestionar la publicacion de las actas de las sesiones del Comité;
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VII.  Llevar el control y seguimiento de los acuerdos y resoluciones emitidos por el
Comité;

Vill.  Vigilar el cumplimiento de la presente disposicion;

iX. Someter a consideracion del Presidente ios asuntos a tratar en las sesiones
ordinarias y extraordinarias;

X. Coordinar la oportuna distribucién de la documentacién e informacién motivo
del orden del dia de cada sesién; y

Xl. Las demas que le encomiende el Presidente.

SECCION Iii )
DE LAS SESIONES DEL COMITE

Articulo 27. Para cumplir su objetivo, el Comité tomara sus decisiones de manera

colegiada, ajustandose al principio de igualdad entre sus integrantes, sin que exista
preminencia entre ellos.

Articulo 28. El Comité sesionara cuantas veces estime necesario y, por lo menos, una
vez cada cuatro meses, siendo estas las sesiones ordinarias.

Articulo 29. Las sesiones ordinarias podran ser presenciales y electronicas. Para las

primeras se establecera anualmente un calendario. En estas sesiones se atenderan,
cuando menos:

a. Estatus de las solicitudes de informacién y recursos de revision;

La Plataforma Nacional de Transparencia;

Informacion para dar cumplimiento al Informe Anual que se presenta ante
las autoridades competentes;

d. Indicadores de Transparencia;

e. Problematica y areas de oportunidad en la gestion de solicitudes:
q.>Q:m=~moa=am&mvom_omo:mm:o_,3m=<mm“
c.
:.

oo

Programa de capacitacion; y
Aprobacién del indice de expedientes reservados.

Articulo 30. Las sesiones ordinarias electrénicas se realizaran conforme a los asuntos a
tratar para atender, cuando menos:
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a. Atenci6n a las solicitudes de acceso a la informacion;
b. Recursos de revision, y
c. Autorizacién de versiones publicas.

En caso necesario, y de acuerdo con la importancia del asunto a tratar en las sesiones
electronicas, cualquier miembro del Comité podra solicitar una reunién de manera
presencial para la atencion de los puntos citados.

Articulo 31. Las sesiones extraordinarias se realizaran cuantas veces sean necesarias,
siempre y cuando se requiera resolver un asunto de caracter urgente, no considerado
como parte de las sesiones ordinarias presenciales o electrénicas.

Articulo 32. Para las sesiones del Comité, se atendera lo siguiente:

I Deberan efectuarse en dias y horas habiles. Son dias habiles todos los del
afio, con exclusion de los dias sabado, domingo y aquellos que, en su caso,
se senalen en la disposicion normativa al efecto:

Il.  Las sesiones se realizaran mediante convocatoria, en la que se incluira tipo,
fecha, lugar y hora de la sesion, asuntos a tratar y participantes;

ll.  El Presidente convocara a sesioén a propuesta del Secretario, cuantas veces
asuntos sean de su competencia; con anticipacion de cuando menos tres dias

habiles, en el caso de sesiones ordinarias, y de un dia habil tratandose de
sesiones extraordinarias.

IV.  Cuando por cualquier circunstancia no se convoque a una sesioén ordinaria en
el dia y horario programados, e! Comité hara constar la razén en el acta de ia
sesion siguiente;

V. Para llevar a cabo las sesiones del Comité, debera contarse con la asistencia
de todos sus integrantes, por si 0 a través de sus suplentes;

VI. El registro y seguimiento de los acuerdos y resoluciones, estaran a cargo del
Secretaric quien deberd tomar notas de todas y cada una de las
circunstancias ocurridas en la discusion de los asuntos, a efecto de ser
incorporadas en el acta correspondiente;
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VIi.  Las resoluciones del Comité se tomaran por unanimidad o por mayoria de
votos de sus integrantes, quienes no podran abstenerse de votar sino cuando
tengan impedimento legal debidamente justificado;

VIIl.  El integrante del Comité que no esté de acuerdo con la determinacion de la
mayoria, podra formular voto concurrente, voto disidente o voto particular,
segun sea el caso, a mas tardar al tercer dia siguiente habil al que se haya

emitido la decision, el cual se insertara en aquella para que forme parte de la
misma;

IX. " En la primera sesién de cada afio, el comité analizara y aprobara su Plan de
Trabajo, a propuesta de la Unidad para el cumplimiento de las atribuciones

establecidas en la Ley para él y la Unidad, asi como lo que determine el
Patronato;

X. El Secretario levantara y resguardara las actas de cada sesion, asi como las
actas respectivas de clasificacion de informacion y las de clasificacion y
proteccion de informacion confidencial que determinen;

Xl.  Se suscribira un acta de cada sesion del Comité, a la que se asignara un
numero de identificacion, que incluya el numero y tipo de sesién, asi como el
aio en que se llev6 a cabo.

Xll.  En el acta se debera indicar, ademas de la fecha, hora, lugar y tipo de sesion,
el nombre y cargo de los asistentes, asi como los asuntos tratados y las
determinaciones aprobadas, distinguiendo entre acuerdos y resoluciones, a
los que se debera identificar con un namero progresivo.

Xil.  E! Secretario remitira, en un plazo no mayor a cinco dias habiles, contados a
partir de la fecha de celebracion de la sesion, el proyecto de acta a los
integrantes del Comité para su revision, quienes tendran un plazo de tres dias
habiles, a partir del dia siguiente al de su recepcion para enviar sus
observaciones pertinentes. De no formularse observaciones en el plazo
sefialado en el parrafo anterior, se tendra por aprcbado tacitamente el
proyecto de acta y el Secretario, procedera a recabar las firmas de los
integrantes del Comité que participaron en la sesion.

XIV.  Una vez formalizada el acta de sesién del Comité, a mas tardar en el décimo

dia habil posterior a su celebracion, se debera registrar en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

XV.  Los integrantes del comité basaran su actuar en los principios de certeza,
eficacia, gratuidad, imparcialidad, independencia, interés general, legalidad,
libre acceso, méaxima publicidad, minima formalidad, objetividad, presuncion
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de existencia, profesionalismo, sencillez y celeridad, suplencia de Ila
deficiencia y transparencia.

Articulo 33. El orden del dia de las sesiones sera elaborado por el Secretario, conforme a
las instrucciones del Presidente y debera contener por lo menos:

I Declaracién de quérum legal y registro de asistencia;
Il Aprobacion del orden del dia;

. Ratificacion del acta de la sesién anterior,;

IV.  Seguimiento de acuerdos,

V.  Prelacion de los asuntos a tratar, debidamente diferenciados; y
VI.  Asuntos generales.

Articulo 34. Para la incorporacion de los asuntos a presentar, los integrantes del Comité,
en su caso, deberan comunicarlos al Secretario con los documentos objeto de discusion,
cuando menos cinco dias habiles previos a la celebracién de Ia sesion ordinaria

correspondiente conforme al calendario programado y tres dias habiles previos en caso
de sesion extraordinaria.

Articulo 35. Tratandose de asuntos en que se confirme, modifique o revoque la
clasificacién de informacion como reservada o confidencial, se amplie el periodo de
reserva, o se declare inexistencia o incompetencia, los integrantes del Comité emitiran su
voto razonado, a efecto de que conste por escrito en la propia resolucién.

Articulo 36. El Comité podra decretar, en todo tiempo, sea cual fuere la naturaleza del
caso, la practica, repeticion o ampliacion de la busqueda exhaustiva de la informacion
solicitada; para lo cual notificara al enlace que corresponda, a través de la Unidad de
Transparencia, el requerimiento correspondiente. En aquellos casos en que el Comité
considere que la ausencia de informacién es ocasionada por omisién de un servidor
publico, debera remitir al OIC la documentacion necesaria con todos los elementos que
sustenten la presunta responsabilidad administrativa.
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CAPITULO IlI
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 37. La Unidad es el 6rgano intemo del Sistema para el Desarroiio integrai de ia
Familia en el Municipio de Puerto Vallarta, Jalisco; encargado de la atencién al publico en
materia de acceso a la informacién y proteccion de datos personales.

Su funcién y atribuciones seran las establecidas en la Ley, asi como las que se indiquen
en el presente Reglamento.

La persona titular de la Unidad de Transparencia debera ser una persona de reconocida

solvencia moral, tener un modo honesto de vivir y la capacidad técnica necesaria para
desempeifiar el cargo.

Articulo 38. La Unidad contara con un correo electrénico y un chat al servicio de los
ciudadanos para orientar sobre transparencia acceso a la informacién y proteccioén de
datos personales, el cual sera atendido en horario habil procurando una respuesta pronta.

TITULO TERCERO
DE LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO |
DE LA INFORMACION FUNDAMENTAL

Articulo 39. Es informacién fundamental para este sujeto obligado y sus unidades
administrativas:

a) Laindicada en ia Ley;

b) La informacion Proactiva y Focalizada indicada en la Ley, asi como la que
determine el Presidente Municipal.

Articulo 40. Cualquier persona podra solicitar al Sujeto Obligado la determinacién de
informacion Proactiva o Focalizada, para lo cual se procedera de la siguiente forma:

a) Presentar solicitud dirigida a la persona titular de la Direccion del
organismo, en su calidad de Presidente del Comité de Transparencia;
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mediante escrito libre en el cual especifique qué informacion propone para
que se integre y publique como Informacién Proactiva o Focalizada, asi

como las razones, causas o motivos de interés publico que considere
necesarios;

b) La persona titular de la Direccion del organismo remitira la solicitud a la
Unidad al dia habil siguiente a su recepcion:

) La Unidad analizara la viabilidad de la solicitud con base su factibilidad y
los Lineamientos del Instituto sobre Informacién Proactiva y Focalizada, y
remitira una propuesta de decisién a la persona titular de la Direccion del
organismo dentro de los tres dias habiles siguientes, indicando:

1. Motivos y/o razones expuestas por el solicitante;
2. Tipo de informacion y Areas implicadas en la informacién requerida;

3. Requerimientos necesarios para su cumplimiento, con base en las
disponibilidades de la Administracion; y

4. Propuesta de plazo para su cumplimiento y vigencia;

d) La persona titular de la Direccion del organismo, en los tres dias habiles
siguientes, determinarad sobre la propuesta, remitiendo su decisién al
Comité de Transparencia para su cumplimiento, notificando de ello al
Instituto, para los efectos a que tenga lugar;

e) En su determinacion, la persona titular de la Direccion del organismo
indicara el plazo para su cumplimiento y vigencia, e instruira a las Unidades
Adminisirativas el cumplimiento de los requerimientos que reaiice para tal
efecto la Unidad; y

f) La Unidad observara la determinacion de la persona titular de la Direccion
del organismo y le notificara al solicitante.

Articulo 41. La informacion fundamental establecida en este Reglamento debera reunir
los siguientes requisitos de claridad, calidad, veracidad y oportunidad.

Con base en su naturaleza y fines propios, la informacién fundamental sera interoperable,
y para lo cual se pondra a disposicion publica en datos abiertos, con al menos las

caracteristicas establecidas en la Ley, y los Lineamientos establecidos por el Sistema
Nacional de Transparencia.

Articulo 42. En la publicacién de Informacién Fundamental, los Sujetos Obligados y las
Unidades Administrativas, observaran lo siguiente:
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La informacién fundamental establecida en este Reglamento se publicara en
el Sitio de Transparencia del Portal de Internet del organismo y en medios de
facil acceso, con base en las disposiciones de la Ley y los Lineamientos
establecidos por el Instituto y el Sistema Nacional de Transparencia;

Toda Informacién Fundamental publicada en los Sitios de Internet, se
acompaiiara de:

a) Un Glosario en lenguaje claro y sencillo sobre los conceptos técnicos de lo
que se publica;

b) Notas explicativas y pedagégicas en lenguaje claro y sencillo del contenido
de cada elemento del catalogo de Informacion Fundamental;

C) Los Ajustes Razonables en todo lo publicado;

d) Aplicar los principios de usabilidad en Internet; y

e) Los recursos que estime necesarias la Unidad para mayor comprensién de
la informacién.

CAPITULO Il
DE LA CLASIFICACION DE INFORMACION RESERVADA Y
PROTECCION DE INFORMACION CONFIDENCIAL

Articulo 43. La Informacion Publica Protegida es la informacion confidencial y reservada,
de acuerdo a lo establecido en la Ley.

El Comité es responsable de la clasificacion y proteccion de la informacién publica, y es
corresponsable en los mismos términos, el titular de la Unidad Administrativa.

Articulo 44. En la clasificacion de informacion publica como reservada, se observara el
siguiente procedimiento:

La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de informacion
que presuma sujeta a ser reservada, en los primeros dos dias habiles a su
recepcion, propondra una reserva inicial, para lo que aportara y propondra a la
Unidad elementos que la motiven y la justifiquen observando lo siguiente:

a) El catalogo, las excepciones, la negacion, periodos y extincion de reserva
establecido en la Ley;

b) Los Lineamientos emitidos por el Instituto: y
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c) La vigencia de las excepciones, la negacion, periodos y extincién de
reserva establecida en la Ley, con base en antecedentes de reserv
aplicados a casos iguales.

En el caso de actualizarse en la solicitud especifica los supuestos anteriores, se
confirmara la reserva.

IIl.  La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de informacién
que no actualice los supuestos de la fraccion | del presente articulo, en los
primeros fres dias habiles a su recepcion, propondra una reserva inicial, para

lo que aportara y propondra a la Unidad elementos que la motiven y justifiquen
observando lo siguiente:

a) El catalogo, las excepciones, la negacion, periodos y extincion de reserva
establecido en la Ley;

b) Los Lineamientos emitidos por el instituto;
c) El periodo en que debe mantenerse la reserva.

ifi.  LaUnidad, para io establecido en ia fraccion ii dei presente articuio, notificara
al Comité de la solicitud de informacion sujeta a clasificacion, y se convocara a
sesion para su dictaminacion;

V.. El Comité, con la propuesta de reserva inicial, analizara y determinara la
clasificacion total o parcial de la informacion requerida, asentandose en un
acta, atendiendo lo dispuesto en la Ley, y la fraccion |, del presente articulo;

V.  Laresolucion del Comité sobre la clasificacion de informacion podra ser:
a) Total; o
b) Parcial.
VI.  En el caso que la clasificacion sea parcial, el Comité y la Unidad

Administrativa elaboraran una versién publica del documento con la

informacién requerida y clasificada, la cual se integrara al expediente de
clasificacion;

VII.  La Unidad notificara al solicitante la resolucién del Comité e inscribira la

resolucion en el indice de informacién clasificada, y en su caso entregara la
version publica.
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Articulo 45. En la clasificacion de informacion confidencial, se observara el siguiente
procedimiento:

La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de informacion
que presuma contiene elementos sujetos a proteccién por ser confidencial, en
los primeros dos dias habiles a su recepcion los aportara y propondra a la

Unidad, con base en lo establecido la Ley, y los Lineamientos emitidos por el
Instituto;

La Unidad elaborara una version piblica del documento con la informacion
requerida, testando la informacion confidencial e indicando en el mismo y al
margen del documento el fundamento legal, Ia cual entregara al solicitante.

Articulo 46. Para la proteccion de informacion confidencial, se observara lo siguiente:

Toda persona, titular de informacién confidencial, puede solicitar ante el sujeto
obligado en cualquier tiempo el acceso, clasificacion, rectificacion, oposicion,
modificacion, correccion, sustitucion, cancelacion o ampliacioén de sus datos;

Para el ejercicio del derecho anterior, se procedera conforme a lo establecido
en la Ley;

La Unidad Administrativa, al recibir de la Unidad una solicitud de Proteccién de
Informacién Confidencial le informara sobre su existencia y procedencia;
asimismo, aportara los elementos necesarios para que el Comité determine el

sentido de la respuesta que se le dara a través de la Unidad al solicitante,
conforme a Io establecido en la Ley.

CAPITULO Il i .
DEL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 47. Para la atencion de solicitudes de informacién en cada una de sus
modalidades, asi como sus respuestas, el Sujeto Obligado atenderan lo establecido en la

Ley.

Articulo 48. En la gestién interna de las solicitudes de informacién publica y/o proteccion
de informacién confidencial, se procedera de la siguiente forma:

La Unidad turnara la solicitud a la Unidad Administrativa que le corresponda,
Séa porque genera, administra o resguarda informacién con base en sus

atribuciones y obligaciones, a mas tardar al dia habil siguiente de su
recepcion;
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IIl.  La Unidad Administrativa informara a la Unidad, en el supuesto de que
proceda, sobre la incompetencia o prevencién de la informacién solicitada,
antes de las 16:00 horas del dia en que recibi6 la solicitud;

. Alinterior de la Unidad Administrativa se tramitara la informacién solicitada y
se entregara la respuesta a la Unidad, antes de las 16:00 horas de los tres
dias habiles siguientes a la recepcion de Ia solicitud, con los datos siguientes:
a) Numero de expediente de la solicitud de informacion;

b) Respuesta a la solicitud, haciendo referencia precisa respecto de cada
elemento solicitado;

¢) Fundamentacion y motivacion;

d) Lugary fecha;

e) Nombre y firma del funcionario o servidor publico responsable de la
informacién;

IV. En la generacién y entrega de informes especificos, asi como en las
respuestas de inexistencia de informacién, se procedera de la misma forma
que en la fraccién precedente, afiadiendo ademas la justificacion respectiva;

V. En el procedimiento de clasificacion inicial, se procedera de ia misma forma
que en las fracciones |, Il y lll del presente articulo, incorporando ademas:

a) Prueba de dafio y consideracion del interés publico, con base en lo
dispuesto en la Ley y los Lineamientos del Instituto: y

b) Documento con la informacién con reserva parcial o total, con base en el
procedimiento establecido en el articulo 23 del Reglamento;

VL. En los procedimientos de clasificacién de informacion confidencial y de
proteccion de informacion confidencial, se procedera de la misma forma que
en las fracciones I, Il y il del presente articulo, incorporando ademas el
documento con la informacién reservada como confidencial asi como la
protegida, con base en el procedimiento establecido en este Reglamento.

VIIl.  Sera valido el uso de correos electrénicos institucionales para la remision de
los documentos contemplados en las fracciones I, Il y lll del presente articulo.

CAPITULO IV
DE LA INEXISTENCIA DE INFORMACION

Articulo 49. El Sujeto Obligado y sus Unidades Administrativas, deberan documentar
todo acto que derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones,
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presumiendo la existencia de la informacién con base en los ordenamientos juridicos °
aplicables a los mismos.

Articulo 50. Para la declaratoria de inexistencia de informacion para el cumplimiento de
las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacién, se procedera
conforme lo establece la Ley, y los lineamientos del Instituto, observando lo siguiente:

I.  La Unidad Administrativa que manifieste la inexistencia de la informacién
requerida notificard de manera fundada y motivada al Comité al dia habil
siguiente de su recepcion, que no se refiere a alguna de sus facultades,
competencias o funciones, ofreciendo ademas elementos de orientacién a su
alcance para la probable identificacion de la Unidad Administrativa
competente, y el Comité tome las medidas pertinentes;

. En el supuesto que la informacién requerida sea inexistente y se refiera a
alguna de sus facultades, competencias o funciones no ejercidas por la
Unidad Administrativa, ésta expondra causas y circunstancias de tiempo y
modo de su inexistencia, asi como el funcionario o servidor puablico
responsable de su generacion;

La respuesta debera inciuir:

a) Nuamero de expediente de la solicitud de informacion:
b) Transcripcion de lo solicitado;
¢) Fundamentacion y motivacién de la inexistencia;

d) Causas y circunstancias de la inexistencia, asi como el servidor publico o
funcionario debi6 generarla;

e) En el caso de pérdida o extravio de la informacion, indicar las
procedimientos emprendidos para su recuperacion o restitucion;

f) En el caso de robo o destruccion indebida de Ia informacién, indicar las
procedimientos emprendidos para su recuperacion y restitucion, asi como
los procedimientos de responsabilidad administrativa, civil o penal
iniciados;

g) Lugar y fecha de la respuesta;

h) Nombre y firma del funcionario o servidor pubiico responsabie de ia
informacion.
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CAPITULO V
DE LA CALIDAD DE LAS RESPUESTAS

Articuio 51. La Unidad, debera observar en todas las respuestas sobre solicitudes de
informacioén que otorgue a los solicitantes lo siguiente:

I Empleara un lenguaje claro y sencillo;
ii.  En sucaso, contara con los Ajustes Razonabies que requiera ei solicitante;

. Explicara la aplicacion especifica y alcance de los fundamentos legales que se
invoquen o citen;

IV.  Acompariara en los casos de reserva de informacion publica, clasificacion y
proteccion de informacién confidencial, o inexistencia, un resumen del acta que
emita o ratifique el Comité; y

V. El nombre y cargo del titular de la Unidad Administrativa responsable de la
respuesta a la solicitud de informacion.

En ningun caso, los Ajustes Razonables que se realicen para el acceso a la informacién
de solicitantes con discapacidad seran con costo a los mismos.

CAPITULO VI
DE LOS RECURSOS

Articulo 52. Para la formulacion de los informes de Ley de los recursos de revision, la
Unidad girard un oficio a la Unidad Administrativa y/o Unidades Administrativas que
conocieron de la solicitud de informacién impugnada, para que en el término de 24 horas

manifiesten lo que a su derecho corresponda respecto a los agravios expresados por el
promoverte.

El Titular de la Unidad debera remitir al Instituto un informe en contestacién al recurso de

revision planteado, adjuntando las constancias que en su caso fueren remitidas por las
Unidades Administrativas.

Articulo 53. Para el cumplimiento de las resoluciones de los recursos de revision, se
requerira a las Unidades Administrativas, para que proporcionen a la Unidad la
informacion necesaria con vistas a dar cumplimiento a lo requerido por el Instituto, lo cual
deberan hacer apegandose al término concedido en la propia resolucion.
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Articulo 54. Para la formulacién de los informes de Ley de los recursos de transparencia,
se verificara por parte de la Unidad que la informacién denunciada se encuentre
actualizada, en caso contrario, girara un oficio a la Unidad Administrativa y/o Unidades
Administrativas que generan ia informacién, para que en ei término de 24 horas

manifiesten los motivos, razones y circunstancias de la omisién de la publicacién de lo
solicitado.

El Titular de la Unidad remitira al Instituto un informe en contestacion al recurso de

transparencia planteado, adjuntando las constancias que en su caso fueren remitidas por
las Unidades Administrativas.

Articulo 55. Para el cumplimiento de las resoluciones de los recursos de transparencia,
se requerira a la Unidad Administrativa y/o Unidades Administrativas que generan la
informacion, para que proporcionen a la Unidad la informacién necesaria con vistas a dar

cumplimiento a lo requerido por el Instituto, lo cual deberan hacer apegandose al término
concedido en la propia resolucion.

Articulo 56. Cuando la Unidad, declare parcialmente procedente o improcedente la
solicitud de proteccidn de informacion confidencial, remitird al Instituto copia de!
expediente correspondiente dentro de los tres dias habiles siguientes a la emision de la
resolucion de la solicitud de proteccion de informacién confidencial respectiva.

Articulo 57. Para el cumplimiento de las resoluciones de los recursos de proteccion, la
Unidad requeriré a las Unidades Adminisirativas responsables que efectiien las acciones
necesarias para el cumplimiento de lo ordenado por el Instituto, y remitan a la Unidad las

constancias necesarias para acreditar ante el Instituto su cumplimiento, apegandose al
término concedido en la resolucién.

Articulo 58. Una vez efeciuado ei cumpiimiento a ias resoluciones referidas en los
articulos 32, 34 y 36 del Reglamento, la Unidad formulara y remitira al Instituto cada uno

de los informes correspondientes de cumplimiento, en un plazo no mayor a cinco dias
habiles.
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TITULO CUARTO
DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

CAPITULO UNICO

Articulo 59. El Comité, con base en la resolucion que emita sobre la inexistencia de
informacion, dara vista al Organo de Control Interno, para iniciar el procedimiento de

responsabilidad administrativa, civil o penal que corresponda, de conformidad con lo
establecido en la Ley, segin sea el caso.

Articulo 60. Seran infracciones del fitular del Sujeto Obligado, del Comité de
Transparencia y de la Unidad, las sefialadas en los articulos 119, 120 y 121 de la Ley.

Seran infracciones de fos tituiares de ias Unidades Administrativas, ias sefialadas en el
articulo 122 de la Ley.

Articulo 61. Las infracciones antes sefialadas seran sancionadas conforme a lo
establecido en los articulos 123, 124, 125y 126 de la Ley.

Articulo 62. Los servidores pablicos del Organismo seran sujetos de responsabilidad
penal, civil y politica conforme a lo establecido en la Ley.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién en
la sesion ordinaria dei mes enero de 2022.

SEGUNDO. Queda derogada cualquier disposicion en contrario.

TERCERO. La persona fitular de la Unidad elaborara dentro de los 20 dias habiles
siguientes a la entrada en vigor del presente ordenamiento, un programa de
instrumentaciéon y aplicacion, gradual y calendarizado con base en la disponibilidad

presupuestal, que no exceda de doce meses, sobre las nuevas disposiciones del
Reglamento.
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El programa sera presentado a Subdireccion de Planeacién y Evaluacion Institucional
para su conocimiento.

CUARTO. La persona titular de la Unidad hars las gestiones necesarias para incorporar a
los titulares de la Unidades Administrativas del Sujeto Obligado que lo integran, a la
Plataforma Nacional de Transparencia para la rendicion de informacion correspondiente.
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