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I. DATOS GENERALES 

NOMBRE: 
Rosa María Salcedo Hernández  

CARGO 
Profesionista Especializado A 

ADSCRIPCIÓN 
UAVIFAM Psicología 

  

II. PREPARACIÓN ACADÉMICA 

Último grado de estudios: Licenciatura  

Institución:  
Centro Universitario de la Costa 

Periodo:  2011 – 2015 

Título Profesional: (carrera)  Lic. En psicología  

Cédula:  11263605 

Otros estudios profesionales: Diplomado en Gerencia General  

Institución:  Centro Universitario de la Costa  

Periodo:  2015 

Otros estudios profesionales: Diplomado en Psicoterapia Breve Sistémica  

Institución:  Instituto de Innovación Psicoterapia Sistémica SC 

Periodo:  2017 - 2018 

Otros estudios profesionales: Diplomado en Blindaje Emocional  

Institución:  Red Internacional de Psicólogos del Estado de Jalisco  

Periodo:  2020 

Otros estudios profesionales: 
Certificación del protocolo Mente Libre para la 
disminución de conductas impulsivas basada en Atención 
Plena y Terapia Cognitivo Conductual. 

Institución:  
Centro de Desarrollo y Atención Terapéutica Mentte 
CEDAT A.C 

Periodo:  2021 - 2022 

  

III. EXPERIENCIA LABORAL / ÚLTIMOS TRES EMPLEOS 
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Denominación de la empresa o 
institución pública:  

Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia de 

Puerto Vallarta  

Cargo o puesto desempeñado:  Coordinador general CAETF 

Fecha de Inicio:   01/10/2021 

Fecha de conclusión: 15/06/2023 

Campo de experiencia:  
-Cumplir y vigilar el cumplimiento de la normatividad y 
demás disposiciones del área. 
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-Coordinar, supervisar, dirigir y dar seguimiento a las 
actividades del programa y personal asignado.  
-Programar y vincular las acciones de capacitación y 
actualización para el personal del Centro. 
-Organizar la atención y orientación psicológica que se 
proporciona a los usuarios.  
-Revisar la lista de espera de solicitantes del servicio 
para su pronta atención.  
-Realizar entrevistas de primera vez a la población 
solicitante del servicio, en caso de ser necesario, dar 
consultas correspondientes, así como el plan 
terapéutico.  
-Hacer las canalizaciones necesarias a otros 
programas u otras instituciones, cuando así se 
requiera.  
-Elaborar los informes cuantitativos y cualitativos de 
las actividades realizadas por el Centro, tanto al 
sistema DIF Puerto Vallarta, como al Sistema DIF 
Jalisco.  
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Denominación de la empresa o 
institución pública:  

Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia de 
Puerto Vallarta 

Cargo o puesto desempeñado:  Coordinador general CAETF 

Fecha de Inicio:   01/07/2019 

Fecha de conclusión: 30/09/2021 

Campo de experiencia:  

Cumplir y vigilar el cumplimiento de la normatividad y 
demás disposiciones del área. 
-Coordinar, supervisar, dirigir y dar seguimiento a las 
actividades del programa y personal asignado.  
-Programar y vincular las acciones de capacitación y 
actualización para el personal del Centro. 
-Organizar la atención y orientación psicológica que se 
proporciona a los usuarios.  
-Revisar la lista de espera de solicitantes del servicio 
para su pronta atención.  
-Realizar entrevistas de primera vez a la población 
solicitante del servicio, en caso de ser necesario, dar 
consultas correspondientes, así como el plan 
terapéutico.  
-Hacer las canalizaciones necesarias a otros 
programas u otras instituciones, cuando así se 
requiera.  
-Elaborar los informes cuantitativos y cualitativos de 
las actividades realizadas por el Centro, tanto al 
sistema DIF Puerto Vallarta, como al Sistema DIF 
Jalisco. 
 

3  

Denominación de la empresa o 
institución pública:  

Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia de 
Puerto Vallarta 
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Cargo o puesto desempeñado:  Coordinador Casa de Vinculación  

Fecha de Inicio:  01/04/2018 

Fecha de conclusión: 30/06/2019 

Campo de experiencia:  

Cumplir y vigilar el cumplimiento de la normatividad y 
demás disposiciones del área. 
-Coordinar, supervisar, dirigir y dar seguimiento a las 
actividades del programa y personal asignado.  
-Programar y vincular las acciones de capacitación y 
actualización para el personal del Centro. 
-Organizar la atención y orientación de cursos talleres 
dirigidos a niño, adolescentes y adultos.  
-Revisar la lista de asistencia de los diferentes grupos 
y darle seguimiento.   
-Realizar el plan de la apertura y clausura de los 
cursos talleres, así como el curso de verano.  
-Generar apoyos y vínculos con diferentes 
instituciones para donaciones o apoyo para ofertar 
cursos o talleres dentro del programa. 
-Elaborar los informes cuantitativos y cualitativos de 
las actividades realizadas en Cada de Vinculación.  
-Asesoramiento de INEA y UDG Virtual. 
-Planeación e impartición de diferentes talleres a 
niños, adolescentes y adultos.  
 


