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1. Descripcion Basica
1.1. Nombre del Proyecto

Equipamiento y Reequipamiento para Centros de Atencion Especializada en
Terapia Familiar en el Estado de Jalisco.

1.2. Dependencia o Entidad Respﬁnsa;-ble
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco (SEDIF).
1.3. Direccién y Departamento de Area Responsable
Direccién de Prevencién, adscrita a la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios
y Adolescentes del Estado de Jalisco.
Departamento de Prevencién, Capacitacion e Investigacion.
1.4. Tipo de Apoyo g
Apoyo en especie para:
Apoyo economico a Sistemas DIF Municipales, con financiamiento para

Equipamiento y Reequipamiento de Centros de Atencién Especializada en Terapia
Familiar en el Estado de Jalisco.

Apoyos econdmicos para Sistemas Municipales DIF.

1.5. Presupuesto a Ejercer oo
El monto es de $250,000.00 (Doscientos Cincuenta Mil Pesos 00/100 M.N.) |
|

cantidad que podra variar de acuerdo a las necesidades operativas y suficiencia
presupuestal del DIF.




2. Introduccidon
2.1 Antecedentes

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) considera la salud como un estado
completo de bienestar fisico, mental y social y no solamente la ausencia de
afecciones o enfermedades. El concepto de salud mental implica bienestar
personal, independencia, competencia, dependencia intergeneracional vy
aceptacion de la capacidad de crecimiento y realizaciéon a nivel emocional e
intelectual.

La Convencién Internacional de los Derechos del Nifio estipula que los nifios
tienen derecho a no ser discriminados, a que siempre se actué bajo el supuesto de
su interés superior, a que las personas y los estados respeten integramente sus
derechos, el derecho a la vida, a la supervivencia y al sano desarrollo, a tener una
identidad, una familia, a la educacion y la salud, a que se respeten sus opiniones y
se le permita expresarse libremente, a participar en la vida cultural y social, al
juego y al esparcimiento, a que se le proteja contra toda forma de maltrato,
violencia o cualquier forma de explotacion, entre otros.

Existe una relacién entre los trastornos mentales y las dinamicas familiares, con
altos costos econdmicos y sociales; estos trastornos mentales tienen un fuerte
impacto en la vida de los NNA y la sociedad en su conjunto, siendo necesario
tener estrategias de salud mental de prevencién de riesgos psicosociales que
fortalezcan el tejido social, en relacién a lo anterior.

La Primera Encuesta Nacional de Adolescentes en el Sistema de Justicia Penal
(ENASJUP) 2017 menciona que:

De los adolescentes en el sistema de justicia penal, 59.4% tenia entre 18 y 22
afios, 25.5% tenia entre 16 y 17 afios; 95.3% sabia leer y escribir, y 75.9% tenia
estudios de educacién basica. El 39.3% de los adolescentes en el sistema de
justicia penal abandond su hogar por lo menos una vez en su vida. En promedio,
esto sucedio cuando ellos tenfan 14 afios con 2 meses de edad. El 46.7% de las
mujeres adolescentes en el sistema de justicia penal en 2017, se habia
embarazado por lo menos una vez en su vida, y 18.6% habia tenido por lo menos
un aborto.

Ante este panorama es necesario realizar acciones de prevencidon y atencion a
Nifias, Nifios y Adolescentes acciones,que deberan ser enfocadas en su contexto




social y familiar, que permitan reconocer sus habilidades, superar el estrés
cotidiano de la vida y hacer aportaciones a su comunidad, a fin de facilitar la
construccién de un futuro con mejores expectativas y probabilidades para
mantener una vida equilibrada en relacién a las exigencias sociales y evitar con
ello la exclusion y vulneracion social.

Con el fin de favorecer el bienestar emocional de Ia poblacion se ha visualizado la
necesidad de crear un espacio de atencién, inclusién y desarrollo integral de las
personas a nivel municipal, para apoyar la integracion familiar, ésta atencién
especializada con un modelo de intervencion en terapia breve sistémica el cual
ofrece herramientas para brindar una atencién enfocada en soluciones dentro del
nucleo familiar, va dirigida a personas gue se encuentran emocionalmente
afectadas por crisis, de forma temporal o permanente; en situaciones de conflictos
estructurales y cronicos, tales como: limites, género, jerarquias, comunicacion,
adicciones, vejez, duelo, divorcios, etapas de desarrollo, crisis de angustia,
depresion, estrés laboral y econémico, desintegracion familiar, seguridad social
insuficiente, acoso laboral, sexual y escolar, omisién de cuidados paternos,
autoestima, abandono, desamparo, ciclo vital de la familia, etc., desde los 4 afios
de edad hasta la senectud, sin discriminacion de sexo, edad, creencias, ni de
ningun otro tipo.

La atencion integral, se logra a través de la capacitacién y concientizacion en el
tema de prevencion y atencion familiar; con el objetivo de que puedan recibir un
servicio de alto nivel profesional asi como de salvaguardar sus derechos y hacer
cumplir sus obligaciones, obteniendo mejores resultados.

3. Objetivos
3.1 Objetivo General

Contribuir al bienestar de las nifias, nifios y adolescentes y sus familias en el
estado de Jalisco, mediante el fortalecimiento de la atencidn psicologica en el
Sistema DIF Municipal a través de la entrega del recurso econdémico para equipar
cubiculos de atencién y contar con un equipo de profesionales capacitados, a fin
de que garanticen la oportuna intervencidén en las familias con problematicas
emocionales y psicoldgicas para la disminucion de conflictos de maltrato infantil y

“violencia intrafamiliar, restituyendo susderechos.
.
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3.2 Objetivos Especificos

o Dotar de mobiliario para su equipamiento a Centros de Atencién
Especializada en Terapia Familiar (CAETF) en el Estado de Jalisco en los
SMDIF, con la finalidad de que brinden atencion psicoldgica a la poblacién
que lo requiera.

e Favorecer la relacién positiva entre padres e hijos y beneficiar la
comunicacion familiar.

o Favorecer el Reaprendizaje de conductas sanas para mejorar su dinamica
familiar.

4.Cobertura

El proyecto esta dirigido para que los municipios del estado de Jalisco brinden una

atencion especializada en terapia familiar sistémica. El apoyo se designara a al

municipio que solicite un CAETF y cumpla con los criterios y requisitos sefialados
en los presentes lineamientos.

5. Poblacién Objetivo

Los Sistemas DIF Municipales (SMDIF) del estado de Jalisco que tengan la
necesidad de ampliar la atencién psicoldgica especializada que brindan.

Mujeres, hombres, nifias, nifios, adolescentes, personas con discapacidad y
adultos mayores del municipio o de la regién que soliciten el servicio de atencién
psicoldgica por problemas emocionales originados por: Conflictos familiares
(jerarquia, limites, etapas del desarrollo, habilidades parentales, autoestima)
problemas de comunicacién, duelo, estrés y/o depresién.

1

E SRV

SRR TP—.



6. Caracteristicas de Apoyo

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco (SEDIF)
a través de la Direccién de Prevencion, llevara a cabo el presente proyecto de
acuerdo a los lineamientos vigentes, el cual consiste en otorgar apoyo econémico
al Sistema DIF Municipal, para equipar dreas psicoldgicas buscande se brinde una
atencion especializada en terapia familiar, logrando asi la creacién del Centro de
Atencion Especializada en Terapia Familiar (CAETF).

El Sistema DIF del Estado de Jalisco mediante la Direccion de Prevencién de la
Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes (PPNNA), invita a los
Sistemas DIF Municipales (SMDIF) mediante una Convocatoria Plblica a la
Solicitud de un Centro de Terapia Familiar Sistémica otorgando un apoyo
econdémico a fin de que sea destinado especificamente a las actividades de
atencion para esta poblacion. ‘

6.1 Tipos o Modalidades de Apoyos

ales

Ar oyos a Sistemas DIF Mu

Entrega de Recurso Econémico a los SMDIF
con el objeto de financiar la adquisicion del
siguiente equipamiento para implementacion

de un CAETF: Favorecer el
1 Computadoras de escritorio. bienestar emocional
1 Computadora tipo Lap top. de la poblacién,
1 Cafion para proyeccion., creando un espacio
1 Impresora multifuncional. de atencién,
1 Grabadora para reproduccion de cd. inclusién y
1 Librero, desarrollo  integral

2 Teléfonos analdgicos. de las personas a

Econdémico. | 15 Sillas para sala de espera. Sl\';lsutr?;ﬂdazlgr nivel municipal,
1 Escritorio secretarial. palvE: para apoyar la
1 Escritorio peninsular. integracién familiar,
2 Sillas secretariales. con una atencion
3 Salas de 3 espacios. especializada con
2 Cajoneras. un  modelo de
1 archiveros de 3 gavetas. intervencion en
2 Papeleras. terapia breve
1 Rotafolio. sistémica.

2 Ventilador,
2 Paquetes juego de terapia Infantil.
Pruebas psicoldgicas.

Se requiere contar con espacios adecuados para la atencién de los usuarios, distribuidos de la
siguiente manera: 1 recepcion, 1 terapia grupal y 2 de terapia familiar (ver croquis en anexo).

Apoyo a través del financiamiento para la implementacion el equipamiento o reequipamiento debiendo
pasar por un proceso de evaluacién acorde a I0s, lineamientos y en base a la viabilidad del mismo.

R
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Los servicios que deberan otorgar en el CAETF son:

El CAETF debe de seguir el modelo de atencion que consiste en una primera
entrevista donde se hace una evaluacion global de la problematica que manifieste
la familia o el individuo, una vez que se detecta el motivo de consulta, se les
propone determinado nimero de sesiones con objetivos claros y precisos. Si se
identifica que se requiere intervencion de otros especialistas, se realizara la
canalizacion correspondiente al area de salud y/o de servicios complementarios.

El usuario acude al CAETF vy solicita orientacion o asesoria del programa, el area
de Trabajo Social y/o el personal administrativo, recibe al usuario, pregunta acerca
del motivo de su visita y registra el servicio en el formato correspondiente
(Registro de servicios otorgados en el Departamento de Psicologia), si es
procedente, se atiende con el profesional de Psicologia que le brindara el servicio
que requiere, en caso de que la necesidad del usuario corresponda a otra area, se
le informa lo necesario para acceder al servicio.

Atencion en terapia familiar. Sesiones de terapia breve con

Atencitn en terapia grupal. enfoque sistémico. Nifias, nifios y

adolescentes y

Derivacié i ir i =
ibn a otras instancias sus familias,

Canalizacion a otros setvicios, £ T o
para su 6ptimo servicio.

Nota:

Para llevar a cabo esta labor, el CAETF debe contar con personal operativo, profesionales en
psicologia con formacion sistémica, y trabajo social, ademas del espacio fisico para las
instalaciones del centro, que consiste en un area para recepcion, un saldn para terapia grupal v
dos consultorios para terapia familiar. .

Apoyos complementarios del SEDIF a SMDIF

LS o Brindar informacién actualizada para la Personal del Centro
Capacitacion. | o racién del CAETE. CAETF (SMDIF),
Revisar la correcta aplicacion del recurso, asi
Supervision. como aspecios administrativos y operativos SMDIF,
del CAETF. '
O;rzm?acmgtgng%isogg Brindar informacion actualizada para |a|Personal del Centro
ga . operacién del CAETF. CAETF (SMDIF).
Vinculacion a la Red|Enlace con la red de psicologos para recibir | Personal del Centro
de CAETF. capacitacién y asesoria. CAETF (SMDIF).
Vinculacion vy | Enlace con las instancias de les sistemas
coordinacion DIF municipales e instituciones Personal del Centro
ils il o _ ; CAETF (SMDIF).
interinstitucicnal. carrespondientes.
El apoyo complementario se lleva a calo con recurso ajeno al proyecto.
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ocasién  para
realizar el
equipamiento o}
reequipamiento
durante el 2021.

$250,000.00 El recurso se darg,
(Doscientos mediante iransferencia
Cincuenta Mil Pesos |electronica al SMDIF
00/100 M.N.) en-una exhibicion.

Econdémico.

7. Beneficiarios

7.1 Criterios de Elegibilidad y Requisitos

Podran Part inicamente los SMDIF del estado de Jalisco.

Presentar la solicitud al Sistema DIF Jalisco y cumplir con los requisitos establecidos.

= Cuente con un inmueble que tenga espacics adecuados para la operacién del CAETF, mismo
que avalara con el convenio gue asegure la permanencia y operatividad del CAETF.

o Que el SMDIF se comprometa a erogar los gastos en caso de que se requiera hacer
adecuaciones al inmueble, ademas de los gastos corrientes de administracion, mantenimiento
y operacion del CAETF.

e 4 Fotografias de fachada y 4 de interior, asi como el croquis (medidas especificas) de los
espacios fisicos en los cuales operaré el CAETF, con la finalidad de verificar la distribucién y
buen funcionamiento del centro.

= En caso que fuere necesario hacer la construccion o remodelacién de los espacios, debera
presentarse el proyecto ejecutivo y/o arguitecténico a la Coordinacion de los CAETF para su
revision y aprobacién, quien otorgara un plazo de 45 dfas naturales para realizar las
adecuaciones pertinentes. No se debera iniciar las labores de construccién o remodelacion
hasta asegurar que se hara acreedor del beneficio, comprometiéndose a absorber los gastos
que esto le genere.

e Debera presentar una Carta Compromiso firmada por el SMDIF en la que designe de manera
permanente y de tiempo completo a los citados profesionistas, adjuntando copia simple de sus
cédulas y titulos profesionales.

e Que el SMDIF Cuente con un equipo interdisciplinario formado por dos Psicslogos y una
Trabajadora ‘Social con la preparacién académica comprobable y reconocida por Instituciones
Educativas en Orientacion Sistémica.

» En los SMDIF de la Zona Metropolitana, en razén al mayor nimero de poblacion y usuarios,
debera contar con el equipo interdisciplinario suficiente formado por tres o cuatro psicélogos
que cuenten con fa preparacion académica comprobable y reconocida por Instituciones
Educativas en Orientacion Sistémica y una Trabajadora Social.

¢ Que se tenga identificada y documentada la problematica en salud mental y viclencia
intrafamiliar, incidencias y casos presentados en el municipio. En dicho documento designara
al psictlogo que sera el coordinador del CAETF del municipio.

« Que las instalaciones asignadas para el CAETF estén en condiciones dignas y adecuadas para
su funcionamiento.

* Que el personal que atienda el centro realice sélo las actividades que correspondan al modelo
de terapia breve sistémica.

» Oficio de solicitud dirigido a Direccién General con copia a la Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nifios y Adolescentes para la creacion de CAETF donde describa la problematica,
incidencias y casos presentados en el municipio en base a datos estadisticos. En dicho
documento designara al Psicologo gue sera el\\goordinador del CAETF.
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| Mujeres, hombres, nifias, nifios, adolescentes, personas con discapacidad o

adultos mayores del municipio o de la regién que soliciten el servicio de

atencién psicolégica por: conflictos familiares (jerarquia, limites, etapas del

desarrollo, ‘habilidades parentales, autoestima) problemas de comunicacion,
| trés, d ' ' i ion

e Mujeres, Hombres, Nifias, Nifios y Adolescentes interesados en recibir atencion
psicoldgica.
Acudir al sistema DIF municipal a solicitar el servicio de atencion psicologica.
Tener algin conflicto familiar o emocional qué le esté afectando en su vida
cotidiana. ’

Documentos que se deberan exhibir;
e Unicamente la CURP o acta de nacimiento para el registro correcto de sus datos.

7.2 Excepciones de Elegibilidad

Para los SMDIF

Implementar Centros de Atencion Especializada en Terapia Familiar en DIF
municipales del Estado de Jalisco por medio de la entrega de equipamiento de
areas psicolbgicas para fortalecer la atencién, se elegird el nimero de CAETF a
aperturar, ademas se tomara en cuenta las solicitudes recibidas por lo municipios
y la comprobacién de la necesidad de contar con este apoyo, quedando
descartados quienes presente los casos siguientes:

e No cumplir con los requisitos solicitados por el Sistema DIF Jalisco para la
apertura de un CAETF.

e No contar con el inmueble y/o espacios adecuados para la operacion del
CAETF.

o Que el SMDIF no se comprometa a erogar los gastos en caso de que se
requiera realizar adecuaciones al inmueble, asi como los gastos corrientes
de administracion, mantenimiento y operacion del CAETF.

e« No presentar el proyecto ejecutivo en caso de que se requiera hacer
remodelacion de los espacios.

e No contar con el equipo interdisciplinario en los términos y condiciones
solicitadas,

e Que las instalaciones asignadas para el CAETF no cumplan los requisitos
para una atencion digna y adecuada.

e No encontrarse fisicamente identificados los espacios asignados para el
CAETF.

e Realizar por parte del equipo interdisciplinario otras actividades que no
correspondan al modelo de terapia breve sistémica.

Para usuarios de CAEFT
e No cubrir el perfil solicitado para resibir el servicio.




Que la persona presente trastornos psiquiatricos y requiera de otro nivel de
atencion especializada.

Que la persona se encuentre en una situacioén de crisis y requiera de otro
tipo de intervencion, como hospitalizacion o ingreso a un refugio.
Presentarse a solicitar el servicio bajo el influjo de bebidas alcohdlicas,
drogas o enervantes que pongan en riesgo o peligro la integridad del
personal.

Presentarse a solicitar el servicio con algun tipo de arma.

Que la persona ejerza violencia en contra de otros usuarios o personal en el
CAETF.

Estar recibiendo atencién similar en ofra institucién publica o privada.
Proporcionar informacién falsa o incorrecta al momento de registrarse.
Evidenciar la existencia de otro tipo de conflictos que excede el tipo de

atencion del CAETF.

Solicitud de servicio para realizar peritajes psicolégicos, ya que éstos
requieren de especializacién y tiempo adecuado.

7.3 Causales de Baja

Para los SMDIF:

Incumplir con los acuerdos establecidos por los SMDIF.

No destinar el recurso para los fines del proyecto a ejecutar.

No cumplir con los objetivos y metas contempladas en el proyecto.

No utilizar el mobiliario adquirido para los fines convenidos.

Transmitir, ceder o donar a terceros todo o parte del mobiliario adquirido.
Impedir que se realicen las supervisiones a las a que se hace referencia en
el presente lineamiento.

Impedir, por cualquier medio, que los profesionistas del CAETF asistan a
las capacitaciones.

No erogar los gastos corrientes de la administracion, mantenimiento y
operacion del CAETF.

No contar con el equipo interdisciplinario o si los profesionistas que lo
integran no tienen la preparacion académica comprobable y reconocida por
Instituciones Educativas en Orientacion Sistémica.

Que las instalaciones asignadas para el CAETF no cumplan con los
requisitos para una atencién digna y confidencial.

Que el personal que atiende el Centro realice actividades que no
correspondan al modelo de terapia\greve sistémica.
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Que se detecte alguna negligencia o que exista alguna violacién a los
derechos humanos en perjuicio de nifias, nifios y adolescentes.

Para usuarios de CAEFT:

Faltar en 2 0 mas ocasiones sin causa justificada.

Presentarse a recibir el servicio bajo el influjo de bebidas alcohdlica, drogas
o enervantes gue pongan en riesgo la integridad del personal.

Presentarse al servicio con algtn tipo de arma.

Si el usuario ejerce violencia contra usuarios o personal del CAETF.

Estar recibiendo atencion similar en otra institucién pUblica o privada.
Padecer un trastorno no compatible con el tipo de atencién que brinda el
CAETF, canalizandola a la instancia correspondiente.

Haber concluido con el plan de intervencion de 10 sesiones.

Desistirse voluntariamente del servicio por falta de interés, cambio de
domicilio, etc.
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8. Procesos de Operacion de

a. Flujograma

1

(@)

Realizar  la  convocaloria
dirigida a los SMDIF, para
Egulpamiento y
Reequlpamiento para Cenlros
da-Alenclén Especializada en
Terapia Famiiiar en el eslado
da Jalisco.

Informan al SEDIF sobre su
inlerés en participar a lravés
de la postulacién

4, |Equipamiento y
=" |Reequipamiento para Centras

de Alencién Especializada en
Terapia Familiar en el Estado
de Jalisco,

)
Recibe de- los 'SMDIF, los
diagndsticos de R

problematica ge las
comunidades por municipio,

sus padrones de beneficiaros|

a fin de realizar una
evaluacién y seleccionar al
mas oplimo.

() v

Les presenla al Comilé del
Sislema DIF Jalisco, integrado
por un represenlante de La
Procuraduria de Proleccign de
Nifias, Nifios y Adelescentes
del Estado de Jalisco
(PPNNA}), La Diraccidn de
Prevencion de la PPNNA, 1a
Jefatura de Capacilacién e
Investigacion de la Direccion
de Prevencién.

(5)

|Analiza las propuesias y elige
aquellas  que  considera
mejores, aprobandolas para

(6)

Realiza Ia publicacion a través
del portal de internet del
Sistema DIF Jalisco, luego de
la evaluacitn 'y esiablece
fecha para realizar la
Capacilacién para el mangjo y
funcioriamiento del Centro.

¥ lsu financiamianto, segln la

calificacion que obtenga en la
evaluacidn del proyecto.

v

)

{8)

Acuden- a la Capachtacion

para el para ol mansjc y
funcionamiento def Cenlro.

Resiza las adendas ce
colaboracién entre &l SEDIF y
el SMDIF, para‘ su firma,

_{documento mediante el cual,

se eslablecen los acuerdos
para la operalividad de los
proyecios, asi como la

ejecucian del recurso.

(9)

El SMDIF, acuden al SEDIF,
para realizar la firma de la
adenda de colaboracion.

4
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(10)

(11)

pera proceder a realizar el

Soficila los datos bancarios

El SMDIF enlregan un
decumento con  los dales
bancarios  para racibir

depdsito al SMDIF del recurso b imediante un depésito, el
para el financlamienlo del apoyo econdmico que permila
proyecto. la ejecucion del proyeclo

-aprobado..

[

(12) %a (13)
La Direccidn de Prevencion,
de Iz Procuradurla de
Coteion e A&, slcia's) | |1 SMOI rechs f oy
Financieros se genere las| | © ﬁg‘:&;ﬁ & giecatar - gf
lransferencias al SMDIF y .
para que comience a ejecular
el proyecto.

(14)

{15)

El Sistema DIF del estado, 2
tfravés de la Direccién de
Prevencion, de la

(NNA), genera un expediente
para la comprobacion de la
ejecucion de los proyeclos,

Precuraduria de Proteccién de <

Enlrega la  comprobacion
financiera, reporles de los
avances y conclusién del
proyeclo con sus evidencias.
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Direccion de
Prevencion de la
Procuraduria de

Proteccion de

Nifias, Nifios y
Adolescentes del
estado de Jalisco

(PPNNA).

b. Descripcién Narrativa

Realizar la convocatoria dirigida a los
SMDIF, para Equipamiento y
Reequipamiento para Centros de Atencion
Especializada en Terapia Familiar en el
estado de Jalisco.

Convocatoria.

Sistema DIF
Municipal
(SMDIF).

Informan al SEDIF sobre su interés en
participar a través de la postulacion
Equipamiento y Reequipamiento para
Centros de Atencion Especializada en
Terapia Familiar en el Estado de Jalisco.

No aplica.

Direccién de
Prevencion (de la
PPNNA).

Recibe de los SMDIF, los diagnésticos de
la problematica de las comunidades por
municipio, sus padrones de beneficiaros a
fin de realizar una evaluacién vy
seleccionar al méas 6ptimo.

Diagnosticos
Padron de
Beneficiarios.

Direccion de

Los presenta al Comité del Sistema DIF
Jalisco, integrado por un representante de
La Procuradora de Proteccion de Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de

Diagnésticos

acuerdos para la operatividad de los
proyectos, asiscomo la ejecucion del
recurso. \

Prevencion (dela | joicco © (PPNNA), La Direccion de| o 2aronde
PPNNA). Prevencién de la PPNNA, la Jefatura de Beneficiarios.
Capacitacién e Investigacion de la

Direccidn de Prevencion,
= Analiza las propuestas y elige aquellas
Comité del i i o
: gue considera mejores, aprobandolas .
Sistema DIF | nara  su  financiamiento, segin  la Prgpuesttas de
Jalisco. calificacién que obtenga en la evaluacion FOYPERIS:
del proyecto.
Realiza la publicacién a través del portal
Direccién de de internet del Sistema DIF Jalisco, luego
Prevencion (de la | de la evaluacion y establece fecha para No aplica.
PPNNA). realizar la Capacitacion para el manejo y
funcionamiento del Centro.
Sistema DIF Acuden a la Capacitacion para el para el i :
Municipal, manejo y funcionamiento del Centro. Lipaamicniss.
La Direccién Juridica realiza las adendas
de colaboracion entre el SEDIF y el
Direccién SMQIF, para su firma, documento
Juridica. mediante: el cual, se establecen los Adendas.




Sistema DIF _ _ )
Municipal El SMDIF, acuden al SEDIF, para realizar la Adendas.
(SMDIF). firma de la adenda de colaboracion. '
Direccién de | Solicita los datos bancarios para proceder a i
10 | Prevencién (de | realizar el depésito al SMDIF del recurso | O aplica.
la PPNNA). para el financiamiento del proyecto,
‘e ; El SMDIF entrega un documento con los
Slsterqa's DI datos bancatios para recibir mediante un Dato_s
11 Municipal e - fioe - bancarios.
s deposito, el apoyo econdmico gue permita la
(SMDIF). ; o .
ejecucién del proyecto aprobado.
La Direccion de Prevencién, de la
Direccion de | Procuraduria de Proteccidon de NNA, solicita ,
12 | Prevencién (de | la Direccion de Recursos Financieros se | NO a@plica.
la PPNNA). | genere las transferencias al SMDIF y para
gue comience a ejecutar el proyecto,
13 Sﬁixif .aDIIF El SMDIF recibe el recurso y comienza a| No aplica.
(SM D”F;)‘ ejecutar el proyecto.
: | El Sistema DIF Municipal entrega la ; _
; Sigtera_a_s DiF comprobacion financiera, reportes de los Reportes de
14 Municipal : avances,
(SMDIF avances y conclusion del proyecto con sus
) evidencias.
El Sistema DIF del Estado, a través de la
Direccién de | Direccion de Prevencién, de la Procuraduria | Expediente de
15 | Prevencion (de | de Proteccion de (NNA), genera un | comprobacion.
la PPNNA). | expediente para la comprobacion de la
ejecucion de los proyectos.

Aspectos Generales del Proceso

Una vez seleccionado el municipio que cumpla con los requisitos solicitados, la
Direccion de Prevencidn gestionara ante la Direccion Juridica Adenda al Convenio
de Colaboracion el cual debera firmar, dado lo anterior se procedera a tramitar
ante la Direccion de Recursos Financieros la transferencia del recurso para que el
SMDIF realice la compra de su equipamiento.

Cabe sefialar que el SMDIF seleccionado comprobara el recurso de la ejecucion
del proyecto mediante las facturas emitidas del equipo adquirido.
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Derechos y Obligaciones

Derechos del SEDIF

Operar programas basicos y estrategicos para la prestacion y promocion de
los servicios de asistencia social.

Operar programas encaminados al fortalecimiento socio familiar, sumando
esfuerzos e iniciativas del ambito federal, estatal y municipal, para contribuir
en la atencion y solucion de la problematica que viven las nifias, nifios y
adolescentes.

Obligaciones del SEDIF

Direccién de Prevencién

o

Otorgara el recurso econdmico para el Centro beneficiado.

Verificara la compra del equipamiento de acuerdo a listado de
especificaciones y revisar que sea utilizado exclusivamente para los fines
del Centro de Atencién Especializada en Terapia Familiar (CAETF).
Supervisara la operatividad del personal del centro, brindar asesoria y
capacitacion

Solicitara y recibira la comprobacion del recurso por parte del SMDIF
beneficiado.

Direccién Juridica

Elaboracién del Convenio de donacién condicionada para la entrega del
recurso econémico.

Direccion de Recursos Financieros

Realizara la transferencia de recurso al municipio seleccionado para la
gjecucion del proyecto.

Otorgar al SMDIF apoyo economico que se destinara a la adquisicion de
equipamiento para la operatividad del CAETF.

Verificar que el equipamiento otorgado o el adquirido por SMDIF para la
operatividad y fortalecimiento del CAEFT sea utlizado unica y

exclusivamente para los fines estipulados.
Supervisar que las funciones del personal del CAETF, asi como las
actividades y procedimientos “se realicen con eficiencia y calidad, de




conformidad al Modelo de Terapia Breve Sistémica, los lineamientos
operativos de los CAETF y al Convenio de colaboracion celebrado.

En caso de que el SMDIF no dé cumplimiento a sus obligaciones exhortario
para gue las cumpla y, de no hacerlo, SEDIF se reserva el derecho de dar
continuidad al programa.

Brindar a través de la Coordinacion de los CAETF capacitacion mediante
diplomados, talleres o cursos en el modelo sistémico.

Realizar reuniones de coordinadores municipales de los CAETF sobre
seguimiento y coordinacién 2 veces al afio.

Vincular a los CAETF con los servicios de otras instituciones, publicas o
privadas, en sus propios municipios o delegaciones regionales.

Derechos del SMDIF

Participar con DIF Jalisco en la atencion y prevencion de la salud mental de
las familias.

Recibir las capacitaciones especializadas en el tema de la operatividad y
coordinacién de los CAETF.

Recibir las capacitaciones especializadas en el Modelo Sistémico.

Formar parte de la Red de Psicélogos de los CAETF en el Estado.

Recibir las orientaciones y supervisiones de los casos que requieran de
apoyo por parte de la Coordinacion de los CAETF.

Recibir asesoria acerca de las funciones a realizar por el personal que
opera los CAETF.

Recibir equipamiento o apoyo econdmico por parte de DIF Jalisco el
municipio que haya sido seleccionado para la adquisicion del mobiliario
destinado al funcionamiento del CAETF.

Obligaciones del SMDIF

Sistema Municipal DIF

Firmara del Convenio de donacién condicionada.

Promovera el programa del (CAETF) en su municipio.

Asignara al centro personal de psicologia y trabajo social.

Brindara atencién especializada en terapia breve sistémica.

Llevara el registro de personas atendidas y beneficiadas de manera
indirecta.




Reportara de manera mensual el padrén de beneficiarios al departamento
de psicologia de DIF Jalisco.

Hara uso exclusivo del equipamiento para los fines del CAETF.

Coordinard de manera constante con personal operativo del departamento
de psicologia de DIF Jalisco.

Realizara la comprobacion de sus compras mediante facturas

Los que la normatividad en el tema de Asistencia Social confiere a los
SMDIF.

Promover el programa CAETF en el Municipio.

Que los CAETF se enfoguen y especialicen en la atencidn en terapia breve
sistémica.

Lievar el registro con la informacion obligatoria de los usuarios atendidos en
los CAETF, con las caracteristicas sociodemograficas de los usuarios,
estructura de la familia y evaluacion del tratamiento, entre otros datos.
Reportar la Informacién al Departamento de Psicologia de los casos y las
actividades del CAETF en el formato oficial de padrén de beneficiarios que
elabora la Direccion de Planeacidén del SEDIF, con corte los dias 20 de
cada mes.

Entregar, junto con sus reportes, los medios de verificacion (expedientes,
listas, encuestas, etc.) de los indicadores de impacto, siendo las personas
beneficiadas, los servicios otorgados y las mejoras en las relaciones
familiares de quienes acuden a terapia en los Centros de Atencion
Especializada en Terapia Familiar.

Contar con el equipo interdisciplinario referido en los requisitos de
elegibilidad.

Contar con espacios adecuados para la atencién de los usuarios,
distribuidos de la siguiente manera: 1 recepcién, 1 terapia grupal y 2 de
terapia familiar. Contar con espacios adecuados para la atenciéon de los
usuarios, distribuidos de la siguiente manera: 1 recepcion, 1 terapia grupal y
2 de terapia familiar (ver croquis en anexos).

Sufragar los gastos necesarios en caso de que el inmueble en el que
operara el Centro requiera de adecuaciones, asi como los corrientes de
administracion, mantenimiento y operatividad del CAETF, en los que se
incluyen viaticos (hospedajes, traslados y comidas).

En toda publicidad relativa al CAETF se deberd utilizar la imagen
institucional del SEDIF y especificar que el programa opera con recurso
Estatal.

=
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Cumplir con la legislacion aplicable en materia de Trasparencia,
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales,

Coordinarse con el SEDIF para la elaboracién del plan de trabajo anual del
CAETF, incluyendo fecha de inauguracion, capacitaciones, supervisiones,
etc.

Derechos de la Poblacién Beneficiaria

Recibir un servicio breve, sencillo y especializado.

Recibir la atencion con altos estandares de responsabilidad, honestidad,
ética, buen trato y calidez en la atencién.

Recibir acciones de proteccién y atencién cuando el psicélogo evalle que
son personas receptoras de violencia intrafamiliar, derivandolos a las
instancias adecuadas para su atencidén (UAVI, Fiscalia, Psiquiatria, Centros
de Rehabilitacion de Adicciones, etc.).

Recibir un trato confidencial de su informacion y documentacién.

Recibir una atencion pronta, acorde al reglamento interno de cada CAETF.
Recibir la informacién adecuada cuando se realice una evaluacion
psicolégica (consentimiento informado); en caso de tratarse de personas
menores de edad ésta debera ser firmada por sus padres, tutores o
cuidadores.

Ser atendidos con el modelo de psicoterapia breve sistémica.

Ser canalizados a los centros de salud u hospitales cuando requieran de
atenciéon médica u otro nivel de intervencion.

En caso que el beneficiario sea nifia, nifio, adolescente o adulto mayor cuya
integridad fisica y/o psicolégica se encuentre en riesgo por haber sido
victimas de agresion, se les acompaniara a la instancia correspondiente a
presentar su denuncia.

El nimero de sesiones que reciba el usuario sera determinado por el
terapeuta, acorde a los avances registrados en su caso, pudiendo ser hasta
10.

Cada sesion tendra una duracion de 40 a 45 minutos, otorgandose una
tolerancia maxima de 15 minutos de la hora fijada; de excederlo se volvera
a agendar.

Si por causa justificada el expediente que hubiere sido dado de baja se
reactivara, se agendardn nuevos horarios y fechas disponibles para
consulta en el CAETF.
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Si por alguna causa justificada o de fuerza mayor el psicologo o la
psicologa no puede asistir a la sesion, se le avisara previamente al usuario
via telefénica para cancelar o reprogramar su cita.

Si por alguna causa justificada o de fuerza mayor él o la psicéloga asignada
ho pueda continuar con la atencién, se avisara al usuario previamente y se
le asignara otro profesionista que dé continuidad a su proceso.

Obligaciones de la Poblacion Atendida

Beneficiarios

°®

Asistiran a sus sesiones de Terapia que le sean asignadas por el
profesional de Psicologia.

Proporcionar los datos generales requeridos para el registro del caso.
Acudir puntualmente al CAETF en las fechas y horas sefialadas para recibir
el servicio, causando baja del proceso al acumular 2 faltas sin justificacion.
Acudir al servicio del CAETF con su carnet de citas.

Si por causa justificada o de fuerza mayor el usuario deba faltar a su
sesién, debera dar aviso al teléfono correspondiente al CAETF.

Cubrir el perfil solicitado, exceptuando trastornos psiquiatricos, violencia
intrafamiliar o que reguieran otro nivel de atencion especializada.

Informar en cambio de domicilio o teléfono para facilitar la localizacién en

caso de requerir informar algtin cambio de sus citas.

Mostrar conducta cordial y respetuosa al personal del CAETF y demas

‘usuarios.

Presentarse sin el influjo de bebidas alcohdlicas, drogas, enervantes o con
alguin tipo de arma que pongan en riesgo o peligro la integridad de las
personas en el CAETF.

Informar si tomando algin medicamento controlado o si esté recibiendo

atencion similar en otra institucién publica o privada.

10. Seguimiento

Se efectuaran supervisiones periédicas (4 anuales) con el objeto de verificar el uso
de mobiliario y material diddctico, asi como el aprovechamiento de los servicios
por parte de los usuarios.
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11. Padrén de Beneficiarios

Una vez que se cuente con el formato oficial de Padron de Beneficiarios, sera
llenado por el personal operativo del CAETF y enviado via electrénica al
Departamento Capacitacion e Investigacion de manera mensual, para ser revisado
por personal de este Departamento y una vez validado se enviara por medio de la
Direccién de Prevencion al Departamento de Seguimiento y Sistematizacion la
Direccién de Planeacién Institucional para que sea subido a la pégina de
Transparencia.

https://transparencia. ir_\'fo.ia{isco.qob..r‘nxﬁtrans-p.a‘renciaiinformaci
on-fundamental/17709.

| Sistemas DIF Municipales (CAEFT).

| Sistema DIF Estatal (Direccién de Prevencion de la
Procuraduria de Proteccién a Nifias, Nifios y Adolescentes del
estado de Jalisco).

Mensualmente durante el periodo de ejecucién del Proyecto.

12. Transitorios

Primero _
Los presentes lineamientos tendran cobertura geografica en los Municipios del
estado de Jalisco que operan el proyecto.

Segundo

Los presentes lineamientos incluyen cifras de montos y apoyos que podran sufrir
cambios de acuerdo a la disposicién presupuestal y necesidades operativas del
Sistema DIF Jalisco.

Tercero

El incumplimiento de los presentes lineamientos causara diversas sanciones que
seran determinadas por las autoridades correspondientes del Sistema DIF del
estado de Jalisco, segin sea el caso.




Cuarto

Cualquier caso no previsto en los presentes lineamientos sera determinado por la
Direccion General del Sistema DIF Jalisco, en coordinacion con la Procuraduria de
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Direccién de Prevencion y las areas
gue se consideren pertinentes, segun el caso.

13. Anexos

e DJ-PREV-SG-RE-01 Ficha de Ingreso.

o DJ-PREV-SG-RE-02 Primera Entrevista.

¢ DJ-PREV-SG-RE-03 Hoja de Seguimiento.

¢ DJ-PREV-SG-RE-04 Constancia de Inasistencia.

o DJ-PREV-SG-ER-05 Conclusivo.

o DJ-PREV-SG-RE-06 Carnet de Citas.

e DJ-PREV-SG-RE-07 Datos de familiares beneficiados en el Proceso
Terapéuticos.

o DJ-PREV-SG-RE-08 Formato de supervision.

e DJ-PREV-SG-RE-09 Supervision de Activos Fijos en el CAETF.

e DJ-PREV-SG-RE-10 Padron de Beneficiarios.

o Croquis

Nota: Los formatos podran ser modificados de acuerdo a las necesidades operativas y
pueden ser consultados en el area respectiva.
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Anexo 1: Ficha de Ingreso.

Direccion da Prevencion
Cepartamento de Fravension,
Capacitacion e Investigatidn

Centro de Atencitén Especializada en

Terapia Familiar (CAETF)

Ficha de Ingreso

Peohs de sotuslnhdion: 26 de mayods sy APREVEBREM




Anexo 2: Primera Entrevista.

'Direccién de Prevencion
Cepartamento de Prevencion,
Capacttacion e hvestigacion

Centro de Aencidn Especializada
e Terapia Familior (CAETE)
Primers Entrevista

oluciones Intentadas

(Minimo 3 generaciones estableciendo: alianzas, tipo de relaciones, trianguiaciones,
coaliciones, Ete)

Feonade sorustzanin 25 de mayo 95 3031 V01 Codigy DAPREN BE-REQE
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Direccion de Prevencion
Deparianentt de Pravencion,
Capacitacion e livestigacian

Centro de Atencidn Especializada
an Terapia Familiar (CAETF)
Primera Entrevista

_ Observacion

Firma del Psicologo

ralzscion: 2hdz hayd da &

Fegni desn

|
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Anexo 3: Hoja de Seguimiento.

Direcchin de Prevencidn
Depataments de Prevencidn, Capacitacion
2 Investigacion
Centro de Atencion Especializada }
et Terapia Familiar (CAETF) i
Hoja de Seguimiento

Dificultades

Nombre y Firma del Psicélogo

Fecha de aonalanion 26 de mayn de 202N T Cadoo DU FRESGER:
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Constancia de Inasistencia.

Direccién de Prevencion
Drepartamento de Prevencian,
Capacitacion & Investigacion
Centro de Atencion Especializada
en Terapiz Familiar (CAETF)
Constancia de hrasistencia

En el municipio de : Jal., siendo las
. del mes de del afio , la {el} Lic. En
Psicologia del

Centro de Atencién Especializada en Terapia Familiar (CAETF) hace Constar que
hasta este momento en queé se actlia, no se presenté a su cita la (e) C. o la

Familia

»

ignorando las causas de su inasistencia, lo que se asienta para su debida

constancia.

Trabajo Social Psicélege

:
i
;
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i
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Direccioh de Prevencidn
Departamento de Prevencidn,
Capacitacion e lnvestigacidn
Centro de Atencitn Fapecializads
. en Terapia Familtar (CAETE)

Conclusive

Ata [ ) Baja { 3‘

Vo. Bo. Coordinador CAETF.

Kombre'y Firma del Usuario ’ Nombre y Firma del Psicéloge




Anexo 6: Carnet de Citas.

Bireccion de Prevencitn
Departamento de Prevencian,
Capacitacidn e Investigacion

en Terapia Familior {[CAETF)
Carnet de Citas

Centro de Atercion Especializada

[Domicilic de CAET) Logotipo
DIF Municipal
(Calles con que Cruza Centro de Atencién Especializada
en Terapia Familiar
{ColoniayC.R) Atencibn Psicofogica
(Municipic)
(Teléfonoy Fax) ‘Expediente No.
Direccién
{Horario de Atencion del CAETF) Terapeuia
Inicid el Dia de de 20
. Firma del ; Firma del
Fecha Hora Terapeuta Fecha Hora Terapeuta
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Anexo 7: Datos de Familiares Beneficiados en el Proceso Tterapéuticos.

Direccion de Prevencidn
Departamento e Frevenadn, Capaciiacion o mvestigacdn
Centro de Atencion Especralizada en Terapia Familiar
(CRETF) st

Datos de Famitiares Beneficiados en el Proceso Terapeutico

Frenade setvaiadn: 25 demeie ga 2000 01

Tz DIPR ELSEE
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Direccion de Prevencion
Departamento de Prevencion,
Capacilacion e Investigacion
Cenuo de Atencidn Especializada en
Terapia Familiar (CAETF) S
Formato de Supervision de Operacidn

Sistema DIF Municipal Fecha,

1. Nombre del Coordinadordel CAETF

2. PersonatqueConformanel CAETF

3. Datos Generales delCAETF
Domicitio
Teléfono. Correo Electrénico

Dias y Horarios de Atencidn

4, Margue conunaX si su CAETF Cuenta con Formatosde:

1 | Ficha deingresc & | Datos defamilia condomidilio
2 | Primera entrevista 7 | Padrén de Beneficiarios

3 | Hoja de seguimianto 8 | Resumen

4 | Constancia de inasistencia 8 | Canalizaciones

& | Conclusive 14 | Control de citas

5. :Cuentancon el mobilisrio completo? Si No. {se anexalistado de activos
fijos, con anotaciones delestado gue guardan las cosas).

6,

7. Observacicnes:

Nombrey Firma de'Quien iﬁ:ombrey Firma de
Realiza fa Supervision Coordinador de CAETF

et

Foshh d potinizasn: 2608 mayo do 200 1 W0 Sodipy DUPEEVER A
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Direccidn de Pravencién
Depariamento de Prevancion.
Capacitacidn e Investigacion
Centre de Atencion Especializada en
Terapia Familiar {CAETF)
Formato de Supervision de Activos Fijos en el CAETF

1 Computadora de
g escritorio

Computadora
Laptop

Canon para
proyecaion
Tmpresora
multifuncional
Radiograbadaora

[~ 5 I

Librero

Escritorio

Escriforio
pERinsular

Sillas secretarial

Wl o [~ G| 0] &

10 Sillas (10 o 15)

1 Salas ded
espacios _ ;

12 Teléfono

13 Cajoneras

Feehade solusbzssin 26 de maperds 2021 V.01 Cagipo: DIFREMV-E5G-REDS
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Direccitn de Prevencidn
Departamanto de Prevencion,
Capacitacion ¢ Investigacidn
Centro de Atencidn Especializada en
Terapia Familiar (CAETF)
mato de Supervision de Activos Fijos en el CAETF

14 Ventilador pedestal

Archivero3

L& gavetas

16 Papelera

17 Ratafalio

18 Juegos deterapia

Pruebas
19 psicolbgicas
INSEBULL

Pruebas
20 psicologicas TEST
WISC-IV-

Pruebas
psicologicas TEST
DE

21

APERCEPCION
INFANTILC.AT

Pruebas
22 psicotogicas TEST
FROSTING

Pruebas

23 psicolbgicas TEST
DE DOMINOS
Pruebas

24 psicologicas
BENDER

Hoha de acislzaniin: 36 d mae 025021 V.01 Sotigor DAPRENW FB-RE-DE

e




Jalis

AP XL

Direceion de Prevencion
Departaminto de Prevencion,
Capacitacion e Investigacion
Centro de Aencidn Especializada en
Terapia Familiar {CAETF)
Formato de Supervisidn de Actives Fijos en et CAETE

P'me_bas'
25 psicolbgicas
RAVEN GENERAL

28 Pruebas
psicoldgicasH.T.P

Pruebas e
psicologicas T.AT

27

Nombre, Firma y Sello Nombre y Firma
Director del Centro de Atencion - Coordinador de Psicologia del
Especializada en Terapia Familiar Centro de Atencion Especializada
en Terapia Familiar

T
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Anexo 10: Padrén de Beneficiarios.

Direccion de Preveacion
Departamento de Prevencidn, Capacitacién e lnvestigacidn
Centro de Atencion Especializada en Terapia Familiar (CAETF)
Padrén de Beneficiarios
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14. Glosario

Direccion de Prevencién de la Procuraduria de Proteccion a Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Jalisco (PPNNA).

En una situacién de crisis (del griego Krisis, momento decisivo), se ve
perturbada la adaptacion (adaptabilidad) interna y externa de un individuo o
un sistema. Cuando los mecanismos adaptativos previamente eficientes no
bastan para mantener la estabilidad o el equilibrio, es necesario aplicar
nuevas técnicas y realizar la correspondiente restructuracion interna.

El concepto de ciclo de vida familiar se formuld por primera vez en la
sociologia de la familia. Desde los primeros afios de la década en 1970 casi
todos los terapeutas de la familia han presentado mucha atencién a este
concepto como marco para el diagndstico y la planificacién del tratamiento
(tipologias/dimensiones de la familia). Mientras transcurre el ciclo de la vida
familiar las fases y crisis transicionales son inevitables con entradas y
salidas de la familia. El ciclo de vida del individuo encaja como una rueda
dentada de vida familiar.

La primera entrevista cumple una funcion especial en la terapia familiar, Sus
principales objetivos son:

1. Formular el diagnéstico.

2. Motivar a los miembros de la familia para que elaboren sus
problemas.

3. Redactar un contrato terapeutico.

4. Trazar el curso de nuevas intervenciones terapéuticas. Las
estrategias empleadas en la entrevista inicial dependen del modelo
del tratamiento aplicado (modelos de terapia familiar).

Este procedimiento terapéutico se desarrollé a partir de las implicaciones de ,
los conceptos contenidos en la teoria de los sistemas, una interpretacién del
cambio de segundo orden ha demostrado que el cambic de una estructura
de un sistema es capaz de experimentar una modificacién discontinua y
erratica. La terapia breve tiene como objeto eliminar las barreras que frenan
el desarrollo v la adaptabilidad de los sistemas familiares y restaurar el
potencial de auto organizacion de la familia.

La denominacién de terapia sistémica se suele utilizar para referirse al
modelo milanés de terapia familiar, pero ademas es empleada
frecuentemente con un significado mucho mas general (intercambiable con
la expresién terapia de sistemas) por los terapeutas especializados en la
familia que aplican los principios de la teoria de los sistemas en su trabajo.
En el modelo milanés de terapia familiar se usa consecuentemente un
concepto cibernético de las relaciones familiares. Una técnica especial de
entrevistas y preguntas circulares permite la formacién y la verificacion o
falsificacion de hipodtesis  dinamicas sobre las bases y funciones
interaccidnales de los problemas familiares. El terapeuta asume una
metaposicion frente al sis?sQa familia, manteniendo una actitud de
neutralidad.
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Casi todos los terapeutas especializados en la familia consideran que los
procesos de marcacion de limites o fronteras en los individuos, entre los
subsistemas familiares y entre |la familia y el ambiente externo revisten una
importancia capital.

El concepto de jerarquia tiene tres significados en la terapia familiar. En
primer lugar, define la funcion del poder y sus estructuras en sus familias. A
este aspecto de la jerarquia corresponde la diferenciacién de roles de
padres e hijos y de fronteras entre generaciones (fronteras generacionales).
En segundo lugar, se refiere a la organizacién de los tipos logicos o
jerarquias logicas en la cual un orden inferior de los tipos légicos constituye
un elemento de un orden superior. Por Ultimo, hay una jerarquia de niveles
de sistemas cada vez mas incluyentes. En este sentido, un miembro de la
familia es un sistema que logicamente esta subordinado al sistema de
familia de la misma manera que la familia se haya subordinada al sistema de
la comunidad, y ésta al sistema que llamamos sociedad.

La denominacion de terapia sistémica se suele utilizar para referirse al
modelo milanés de terapia familiar, pero ademas es empleada
frecuentemente con un significado mucho mas general (intercambiable con
la expresion terapia de sistemas) por los terapeutas especializados en la
familia que aplican los principios de la teoria de los sistemas en su trabajo.
En el modelo milanés de terapia familiar se usa consecuentemente un
concepto cibernético de las relaciones familiares. Una técnica especial de
entrevistas y preguntas circulares permite la formacién y la verificacion o
falsificacién de hipétesis  dinamicas sobre las bases y funciones
interaccidnales de los problemas familiares. El terapeuta asume una
metaposicién frente al sistema familia, manteniendo una actitud de
neutralidad.
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Un genograma es una representacion grafica de una constelacion familiar
multigeneracional. Guerin y Pendagast (1976) lo llamaron mapa de rutas de
sistemas de relaciones familiares, en donde aparecen nombres, edades,
fecha de los matrimonios, divorcios, muertes, enfermedades (incluyendo un
paciente identificado), sucesos clave y otros hechos pertinentes.

Bibliografia: F.B.Simén, H.Stierlin y L.C. Wynne.1993. Vocabulario de Terapia
Familiar Barcelona, Espafia. Editorial Gedisa.
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