NOMBRE CORTO DESCRIPCION
|Indicadores de resultados |LTAIPEIJM8FIV-H La informacion de los indicadores de desemp

Area(s)
responsable(s) que
Fecha de Fecha de |Nombre del programa o Objetivo institucional | Nombre(s) Metas genera(n), posee(n),
inicio del | término del concepto al que (Redactados con del(os) [Dimension| Definicién | Método de calculo ajustadas | Avance| Sentido del publica(n) y
periodo que | periodo que corresponde el perspectiva de indicador(e| (es)a del con variables de la | Unidad de | Frecuencia |Linea Metas gue existan, de indicador | Fuente de actualizan la
se informa | se informa indicador género) s) medir indicador férmula medida de medicién| base | programadas| en sucaso | metas | (catdlogo) |informacién informacion
Tasa de Tasa de
variacion variacion
enla enla
eficiencia eficiencia (promedio de
de las de las eficiencia de
politicas politicas politicas publicas
publicas publicas generadas e
Tasa de variacién en generadas generadas implementadas en
DELEGACION la eficiencia de las e e 2023/promedio de
INSTITUCIONAL DE LA  politicas publicas implement implement eficiencia de
PROCURADURIA DE generadas e adas por el adas por el politicas publicas INFORME
PROTECCION A LAS implementadas por organismo organismo generadas e DE AVANCE
NINAS, NINOS Y el organismoenel enel en el implementadas en MENSUAL SUBDIRECCION
01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES municipio. municipio. EFICACIA municipio. 2024)*100 PORCENTAJE MENSUAL 0 100% NO APLICA 33% Ascendente DIF ADMINISTRATIVA
Tasa de Tasa de
variacion variacion
en los en los
beneficiario beneficiari
s de los os de los
programas, programas,
centrosy centrosy
apoyos apoyos
Tasa de variacidon en productos productos (Beneficiarios de
los beneficiarios de de las de las programas, centros
los programas, politicas politicas y apoyos del
DELEGACION centros y apoyos publicas de publicas de organismo en
INSTITUCIONAL DE LA productos de las asistencia asistencia  2023/Beneficiarios
PROCURADURIA DE politicas publicas de social social de programas, INFORME
PROTECCION A LAS asistencia social generadas generadas centrosy apoyos DE AVANCE
NINAS, NINOS Y generadas por el por el por el del organismo en MENSUAL SUBDIRECCION

01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES organismo. organismo. EFICACIA organismo. 2024)*100 PORCENTAJE MENSUAL 0 100% NO APLICA 33% Ascendente DIF ADMINISTRATIVA



DELEGACION
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA DE
PROTECCION A LAS
NINAS, NINOS Y

01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES

DELEGACION
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA DE
PROTECCION A LAS
NINAS, NINOS Y

01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES

DELEGACION
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA DE
PROTECCION A LAS
NINAS, NINOS Y

01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES

Tasa de variacién en
el porcentaje de
efectividad de
servicios para la
proteccion y
restitucion de
derechos otorgados
a Nifas, Nifios y
Adolescentes en el
municipio.

Atenciones médicas
y psicoldgicas
otorgadas a ninas,
nifios y
adolescentes.

Seguimiento a
actividades
académicas, de
entorno social y
cultural de nifias,
nifos y
adolescentes.

Tasa de
variacion
en el
porcentaje
de
efectividad
de servicios
para la
proteccion
y
restitucion
de
derechos
otorgados a
Nifas,
Nifos y
Adolescent
esen el

municipio. EFICACIA

Atenciones

médicas y
psicoldgicas
otorgadas a

nifas, nifios

y

adolescent

es. EFICACIA

Seguimient
oa
actividades
académicas
, de
entorno
social y
cultural de
nifias, nifios
y
adolescent
es. EFICACIA

Tasa de
variacion
en el
porcentaje
de
efectividad
de servicios
para la
proteccion
y
restitucion
de
derechos
otorgados
a Nifas,
Nifos y
Adolescent
esen el
municipio.

Atenciones
médicas y
psicoldgica
s otorgadas
a nifas,
nifios y
adolescent
es.

Seguimient
oa
actividades
académicas
, de
entorno
social y
cultural de
ninas,
nifios y
adolescent
es.

(NUmero de
servicios de
protecciony
restitucion de los
derechos
entregados a nifas,
nifos y
adolescentes en
estado de
vulnerabilidad en el
municipio/ Nimero
de servicios de
protecciony
restitucion de los
derechos
entregados a nifas,
nifios y
adolescentes en
estado de
vulnerabilidad en el
municipio,
solicitados)*100

Numero de
atenciones médicas
y psicoldgicas
otorgadas a ninas,
nifios y
adolescentes

Nimero de
seguimientos
realizados a
actividades
académicas, de
entorno social y
cultural de nifias,
nifios y
adolescentes.

PORCENTAIE

Atenciones
médicas y
psicoldgicas

Seguimientos
de
actividades
académicas

MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

0

0

0

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME
DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



La La
inclusion, inclusion,
en su caso, en su caso,
de quienes de quienes
ejerzan la ejerzan la
patria patria JNUmero de padres
potestad, potestad, o tutores incluidos
tutela o tutela o en las medidas de
La inclusion, en su guarday guarday rehabilitacion y
caso, de quienes custodia de custodia de asistencia de nifias,
ejerzan la patria nifias, nifos nifas, nifos y
potestad, tutela o y nifios y adolescentes/ total
DELEGACION guarda y custodia de adolescent adolescent de procedimientos
INSTITUCIONAL DE LA nifias, nifios y es en las esenlas  derehabilitaciény
PROCURADURIA DE adolescentes en las medidas de medidas de asistencia de nifias, INFORME
PROTECCION A LAS medidas de rehabilitaci rehabilitaci nifiosy DE AVANCE
NINAS, NINOS Y rehabilitacién y ony ony adolescentes con MENSUAL  SUBDIRECCION
01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES asistencia. asistencia. EFICACIA asistencia. padre o tutor)*100 PORCENTAJE MENSUAL 0 100% NO APLICA 33% Ascendente DIF ADMINISTRATIVA
Asesorias Asesorias
en en
procedimie procedimie
ntos ntos
judiciales o judiciales o Numero de
DELEGACION Asesorias en administrat administrat asesorias en
INSTITUCIONAL DE LA  procedimientos ivos para ivos para  procedimientos
PROCURADURIA DE judiciales o nifas, nifios ninas, judiciales o INFORME
PROTECCION A LAS administrativos para vy nifios y administrativos Asesorias en DE AVANCE
NINAS, NINOS Y nifas, nifos y adolescent adolescent para nifias, nifiosy procedimient MENSUAL SUBDIRECCION
01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES adolescentes. es. EFICACIA es. adolescentes. os judiciales MENSUAL 0 100% NO APLICA 33% Ascendente DIF ADMINISTRATIVA
Representa Representa
cién en cién en
suplencia suplencia
en en Numero de casos
procedimie procedimie en que la DIPPNNA
ntos ntos presto
Representaciéon en judiciales o judiciales o representacién en
DELEGACION suplencia en administrat administrat suplencia en
INSTITUCIONAL DE LA  procedimientos ivos para ivos para  procedimientos
PROCURADURIA DE judiciales o nifnas, nifios ninas, judiciales o INFORME
PROTECCION A LAS administrativos para y ninos y administrativos Representaci DE AVANCE
NINAS, NINOS Y nifias, nifios y adolescent adolescent para nifias, nifiosy 6n en MENSUAL SUBDIRECCION

01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES adolescentes. es. EFICACIA es. adolescentes. suplencia MENSUAL 0 100% NO APLICA 33% Ascendente DIF ADMINISTRATIVA



DELEGACION
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA DE
PROTECCION A LAS
NINAS, NINOS Y

01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES

DELEGACION
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA DE
PROTECCION A LAS
NINAS, NINOS Y

01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES

DELEGACION
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA DE
PROTECCION A LAS
NINAS, NINOS Y

01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES

Conciliaciones en
conflictos familiares,
cuando los derechos
de nifas, nifios y
adolescentes hayan
sido restringidos o
vulnerados

Conciliaciones en
conflictos familiares,
cuando los derechos
de nifias, nifos y
adolescentes hayan
sido restringidos o
vulnerados

Denuncias ante el
Ministerio Publico
presuntos delitos
contra nifias, nifios y
adolescentes.

Conciliacio
nes en
conflictos
familiares,
cuando los
derechos
de nifas,
nifos y
adolescent
es hayan
sido
restringidos
o
vulnerados EFICACIA

Conciliacio
nes en
conflictos
familiares,
cuando los
derechos
de nifas,
nifos y
adolescent
es hayan
sido
restringidos
o
vulnerados EFICACIA
Denuncias
ante el
Ministerio
Publico
presuntos
delitos
contra
nifias, nifios
y
adolescent
es. EFICACIA

Conciliacio
nes en
conflictos
familiares,
cuando los
derechos
de nifias,
nifos y
adolescent
es hayan
sido
restringido
so
vulnerados

Conciliacio
nes en
conflictos
familiares,
cuando los
derechos
de nifias,
nifios y
adolescent
es hayan
sido
restringido
so
vulnerados
Denuncias
ante el
Ministerio
Publico
presuntos
delitos
contra
ninas,
nifios y
adolescent
es.

Numero de casos
de conflictos
familiares, cuando
los derechos de
nifas, nifos y
adolescentes hayan
sido restringidos o
vulnerados, en los
gue la DIPPNNA

participé como Casos de
mediador o conflictos
conciliador. familiares

Numero de nias,
nifas, y
adolescentes con
derechos
restituidos, o
garantizados a
través de la
conciliacion en caso
de conflicto
familiar.

(Conocimiento de
hechos presumibles
constitutivos de
delitos contra
nifias, nifos y
adolescentes/denu
ncias
realizadas)*100

MENSUAL

Beneficiarios MENSUAL

PORCENTAJE MENSUAL

0

0

0

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



DELEGACION
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA DE
PROTECCION A LAS
NINAS, NINOS Y

01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES

DELEGACION
INSTITUCIONAL DE LA
PROCURADURIA DE
PROTECCION A LAS
NINAS, NINOS Y

01/04/2024 30/04/2024 ADOLESCENTES

Solicitud de medidas
urgentes de
proteccion para
nifias, nifos y
adolescentes ; a
autoridades
competentes.

Asesorias a
entidades del sector
publico, social y/o
privado para el
cumplimiento y
promocion de la
proteccion de los
derechos entregados
a nifas, ninos y
adolescentes.

Solicitud de
medidas
urgentes de
proteccion
para nifas,
nifosy
adolescent
es;a
autoridades
competent
es. EFICACIA

Asesorias a
entidades
del sector
publico,
social y/o
privado
para el
cumplimien
toy
promocion
de la
proteccion
de los
derechos
entregados
a hinas,
nifios y
adolescent
es. EFICACIA

Solicitud de
medidas
urgentes
de
proteccion
para nifas,
nifos y
adolescent
es;a
autoridade
S
competent
es.

Asesorias a
entidades
del sector
publico,
social y/o
privado
para el
cumplimien
toy
promocion
dela
proteccion
de los
derechos
entregados
a nifnas,
nifios y
adolescent
es.

(Conocimiento de
hechos de peligro
inminente contra
nifas, nifos y
adolescentes/solicit
udes de medidas
urgentes
realizadas)*100

Asesorias

otorgadas a
entidades del
sector publico,
social y/o privado
para el
cumplimiento y
promocion de la

proteccion de los
derechos
entregados a nifias,
nifios y

adolescentes.

Asesorias

PORCENTAJE MENSUAL

MENSUAL

0

0

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME
DE AVANCE
MENSUAL
DIF

INFORME
DE AVANCE
MENSUAL
DIF

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE
CENTROS Y
PROGRAMAS

01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE
CENTROS Y
PROGRAMAS

01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

Tasa de variacién en
la eficiencia de las
politicas publicas
generadas e
implementadas por
el organismo en el
municipio.

Tasa de variacion en

los beneficiarios de
los programas,
centros y apoyos
productos de las
politicas publicas de
asistencia social
generadas por el
organismo.

Tasa de
variacion
enla
eficiencia
de las
politicas
publicas
generadas
e
implement
adas por el
organismo
en el
municipio.

Tasa de
variaciéon
en los
beneficiario
s de los
programas,
centros y
apoyos
productos
de las
politicas
publicas de
asistencia
social
generadas
por el

Tasa de
variacion
enla
eficiencia
de las
politicas
publicas
generadas
e
implement
adas por el
organismo
en el
municipio.

Tasa de
variacion
en los
beneficiari
os de los
programas,
centros y
apoyos
productos
de las
politicas
publicas de
asistencia
social
generadas
por el

(promedio de
eficiencia de
politicas publicas
generadas e
implementadas en
2023/promedio de
eficiencia de
politicas publicas
generadas e
implementadas en
2024)*100

(Beneficiarios de
programas, centros
y apoyos del
organismo en
2023/Beneficiarios
de programas,
centros y apoyos
del organismo en

organismo. EFICACIA organismo. 2024)*100

PORCENTAJE MENSUAL

PORCENTAJE MENSUAL

0

0

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME
DE AVANCE
MENSUAL
DIF

INFORME
DE AVANCE
MENSUAL SUBDIRECCION

DIF ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

Tasa de variacién en
el porcentaje de
efectividad de
servicios que prestan
los centros de
atencion
especializada e
integral en el
organismo a las
personas integrantes
de familias
vulnerables y/o
sujetas a la
asistencia social.

Acciones que
impulsen la
integracién de
adultos mayores a
los &mbitos familiar,
social y laboral.

Tasa de
variacion
en el
porcentaje
de
efectividad
de servicios
que
prestan los
centros de
atencion
especializa
dae
integral en
el
organismo
alas
personas
integrantes
de familias
vulnerables
y/o sujetas
ala
asistencia
social.

Acciones
que
impulsen la
integracion
de adultos
mayores a
los ambitos
familiar,
social y
laboral.

Tasa de
variacion
en el
porcentaje
de
efectividad

(Numero de
personas

de servicios integrantes de

que
prestan los
centros de
atencion
especializa
dae
integral en
el
organismo
alas
personas
integrantes
de familias
vulnerables
y/o sujetas
ala
asistencia
social.

Acciones
que
impulsen la
integracion
de adultos
mayores a
los dmbitos
familiar,
social y
laboral.

familias vulnerables
y/o sujetas a
asistencia social
recibiendo servicios
otorgados por
Centros
Asistenciales del
organimo/ Numero
depersonas
integrantes de
familias vulnerables
y/o sujetas a
asistencia social
solicitando
servicios otorgados
por Centros
Asistenciales del
organimo)*100

Nimero de

eventos, acciones,

o actividades

realizados por la
Coordinacidén de

Casa de Dia que

promuevan entre la

sociedad el proceso

de envejecimiento

digno e integracion Eventos,
de los adultos acciones, o

mayores. actividades

PORCENTAJE MENSUAL

MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME
DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

Servicios para el

desarrollo y

asistencia social a los
adultos mayores del

municipio.

Promocion de la
cultura de respeto y
reconocimiento de
los adultos mayores.

Promocion de la
cultura de respeto y
reconocimiento de
los adultos mayores.

Porcentaje de la
poblacién en el
segmento de edad
atendida por los

CADl en el
municipio.

Servicios
para el
desarrollo
y asistencia
social a los
adultos
mayores
del
municipio.

Promocién
de la
cultura de
respetoy
reconocimi
ento de los
adultos
mayores.

Promocién
de la
cultura de
respetoy
reconocimi
ento de los
adultos
mayores.

Porcentaje
de la
poblacién
en el
segmento
de edad
atendida
por los
CADl en el
municipio.

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

Servicios
para el
desarrollo
y asistencia
social a los
adultos
mayores
del
municipio.

Promocién
dela
cultura de
respetoy
reconocimi
ento de los
adultos
mayores.

Promocién
dela
cultura de
respeto y
reconocimi
ento de los
adultos
mayores.

Porcentaje
dela
poblacién
en el
segmento
de edad
atendida
por los
CADl en el
municipio.

Numero de

servicios otorgados

mediante el centro

"Casa de dia" para

el desarrolloy

asistencia social de

los adultos mayores

en el municipio. Servicios MENSUAL

Numero de

colaboraciones

(convenios,

acuerdos, etc) con

otras dependencias

de asistencia social,

en favor de la Colaboracion

poblacién de es, convenios

adultos mayores y/o acuerdos MENSUAL

Numero de

productos

obtenidos como

resultado de la

colaboracién con

diversos sectores

en la promocion la

cultura de respeto

y reconocimiento a

los adultos mayores Beneficiarios MENSUAL

(infantes

beneficiados por el

CADI/Total de

infantes entre 6

meses y 4 aios en

el municipio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA 33% Ascendente

100% NO APLICA 33% Ascendente

100% NO APLICA 33% Ascendente

100% NO APLICA 33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

Porcentaje de
efectividad de
atencion a
beneficiario meta.

Efectividad de uso
de la capacidad
instalada

Beneficiarios por
centro (infante /
padres / tutores)

Efectividad de uso
de la capacidad
instalada

Beneficiarios del
centro

Efectividad de uso
de la capacidad
instalada

Porcentaje

de

efectividad

de atencion

a

beneficiario

meta. EFICACIA

Efectividad
de uso de
la
capacidad
instalada
Beneficiario
s por
centro
(infante /
padres /
tutores)

EFICACIA

EFICACIA

Efectividad
de uso de
la
capacidad

instalada EFICACIA

Beneficiario
s del centro EFICACIA

Efectividad
de uso de
la
capacidad

instalada EFICACIA

Porcentaje
de
efectividad
de
atencion a
beneficiari
0 meta.

Efectividad
de uso de
la
capacidad
instalada
Beneficiari
0s por
centro
(infante /
padres /
tutores)

Efectividad
de uso de
la
capacidad
instalada

Beneficiari
os del
centro

Efectividad
de uso de
la
capacidad
instalada

(total de solicitudes
de inscripcion al
CADI/total de
inscritos)*100 PORCENTAJE MENSUAL
(total de total de

inscritos/capacidad

de infantes

inscritos en el

CADI)*100 PORCENTAJE MENSUAL

Numero de
beneficiarios por
centro (infante /
padres / tutores) Beneficiarios MENSUAL
(total de personas

que se pueden

atender en el

centro/personas

que se

atienden)*100 PORCENTAJE MENSUAL

Numero total de
personas atendidas
a través de
procesos
terapéuticos,
independientement
e del tipo del
proceso (individual,
familiar, pareja) Beneficiarios MENSUAL
(total de personas

gue se pueden

atender en el

CAIAM/personas

que se

atienden)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME
DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

Beneficiarios del
centro

Efectividad de uso
de la capacidad
instalada

Beneficiarios del
centro

Porcentaje de casos
de éxito

Efectividad de uso
de la capacidad
instalada

Beneficiarios del
centro

Beneficiario
s del centro EFICACIA

Efectividad
de uso de
la
capacidad

instalada EFICACIA

Beneficiario
s del centro EFICACIA

Porcentaje
de casos de
éxito EFICACIA

Efectividad
de uso de
la
capacidad

instalada EFICACIA

Beneficiario
s del centro EFICACIA

Beneficiari
os del
centro

Efectividad
de uso de
la
capacidad
instalada

Beneficiari
os del
centro

Porcentaje
de casos de
éxito

Efectividad
de uso de
la
capacidad
instalada

Beneficiari
os del
centro

Numero total de
personas de la
tercera edad
albergadas y
atendidas, en el
CAIAM. Beneficiarios MENSUAL
(total de personas
que se pueden
atender en el
programa de
capacitacién para el
trabajo/personas
gue se
atienden)*100
Numero total de
personas que
recibierony
aprobaron
satisfactoriamente
capacitacién para el
trabajo

PORCENTAJE MENSUAL

Beneficiarios MENSUAL

(Numero de
personas que
lograron insertarse
al campo laboral o
emprendimiento en
el area de
capacitacién/perso
nas que recibieron
capacitacioén para el

trabajo)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(total de personas
que se pueden
atender enla
URR/personas que

se atienden)*100 PORCENTAJE MENSUAL

Numero total de
personas con
discapacidad con
apotos y servicios
de rehabilitacidn

integral en la URR  Beneficiarios MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE
CENTROS Y
PROGRAMAS

01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE
CENTROS Y
PROGRAMAS

01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

Tasa de variacién en
la eficiencia de las
politicas publicas
generadas e
implementadas por
el organismo en el
municipio.

Tasa de variacion en

los beneficiarios de
los programas,
centros y apoyos
productos de las
politicas publicas de
asistencia social
generadas por el
organismo.

Tasa de
variacion
enla
eficiencia
de las
politicas
publicas
generadas
e
implement
adas por el
organismo
en el
municipio.

Tasa de
variaciéon
en los
beneficiario
s de los
programas,
centros y
apoyos
productos
de las
politicas
publicas de
asistencia
social
generadas
por el

Tasa de
variacion
enla
eficiencia
de las
politicas
publicas
generadas
e
implement
adas por el
organismo
en el
municipio.

Tasa de
variacion
en los
beneficiari
os de los
programas,
centros y
apoyos
productos
de las
politicas
publicas de
asistencia
social
generadas
por el

(promedio de
eficiencia de
politicas publicas
generadas e
implementadas en
2023/promedio de
eficiencia de
politicas publicas
generadas e
implementadas en
2024)*100

(Beneficiarios de
programas, centros
y apoyos del
organismo en
2023/Beneficiarios
de programas,
centros y apoyos
del organismo en

organismo. EFICACIA organismo. 2024)*100

PORCENTAJE MENSUAL

PORCENTAJE MENSUAL

0

0

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME
DE AVANCE
MENSUAL
DIF

INFORME
DE AVANCE
MENSUAL SUBDIRECCION

DIF ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

Tasa de variacién en
el porcentaje de
efectividad de
servicios que prestan
los programas
asistenciales alas
personas integrantes
de familias
vulnerables y/o
sujetas a la
asistencia social.

Cobertura en el
municipio

Porcentaje de
poblacién vulnerable
beneficiada con el
programa

Eficacia en la entrega
de los servicios o
apoyos

Tasa de
variacion
en el
porcentaje
de
efectividad
de servicios
que
prestan los
programas
asistenciale
s alas
personas
integrantes
de familias
vulnerables
y/o sujetas
ala
asistencia

social. EFICACIA

Cobertura
en el

municipio EFICACIA

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el

programa EFICACIA

Eficacia en
la entrega
de los

servicios o

apoyos EFICACIA

Tasa de
variacion
en el
porcentaje
de
efectividad
de servicios
que
prestan los
programas
asistenciale
s alas
personas
integrantes
de familias
vulnerables
y/o sujetas
ala
asistencia
social.

Cobertura
en el
municipio

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el
programa

Eficacia en
la entrega
de los
servicios o
apoyos

(Numero de
personas
integrantes de
familias vulnerables
y/o sujetas a
asistencia social
recibiendo servicios
otorgados por
Programas
Asistenciales del
organimo/ Numero
depersonas
integrantes de
familias vulnerables
y/o sujetas a
asistencia social
solicitando
servicios otorgados
por Programas
Asistenciales del
organimo)*100 PORCENTAJE MENSUAL
(Total de

beneficiarios Unicos

por los apoyos o

servicios/total de

poblacién en el

municipio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o
apoyos
otorgados/total de
personas
susceptibles de
recibir el apoyo o

servicio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o

apoyos

otorgados/total de

servicios o apoyos

programados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

Cobertura en el
municipio

Porcentaje de
poblacién vulnerable
beneficiada con el
programa

Eficacia en la entrega
de los servicios o
apoyos

Cobertura en el
municipio

Porcentaje de
poblacién vulnerable
beneficiada con el
programa

Eficacia en la entrega
de los servicios o
apoyos

Cobertura
en el

municipio  EFICACIA

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el

programa EFICACIA

Eficacia en
la entrega
de los

servicios o

apoyos EFICACIA

Cobertura
en el

municipio EFICACIA

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el

programa EFICACIA

Eficacia en
la entrega
de los

servicios o

apoyos EFICACIA

Cobertura
en el
municipio

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el
programa

Eficacia en
la entrega
de los
servicios o
apoyos

Cobertura
en el
municipio

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el
programa

Eficacia en
la entrega
de los
servicios o
apoyos

(Total de
beneficiarios Unicos
por los apoyos o
servicios/total de
poblacién en el

municipio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o
apoyos
otorgados/total de
personas
susceptibles de
recibir el apoyo o

servicio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o

apoyos

otorgados/total de

servicios o apoyos

programados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de
beneficiarios Unicos
por los apoyos o
servicios/total de
poblacién en el

municipio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o
apoyos
otorgados/total de
personas
susceptibles de
recibir el apoyo o

servicio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o

apoyos

otorgados/total de

servicios o apoyos

programados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

Cobertura en el
municipio

Porcentaje de
poblacién vulnerable
beneficiada con el
programa

Eficacia en la entrega
de los servicios o
apoyos

Cobertura en el
municipio

Porcentaje de
poblacién vulnerable
beneficiada con el
programa

Eficacia en la entrega
de los servicios o
apoyos

Cobertura
en el

municipio  EFICACIA

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el

programa EFICACIA

Eficacia en
la entrega
de los

servicios o

apoyos EFICACIA

Cobertura
en el

municipio EFICACIA

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el

programa EFICACIA

Eficacia en
la entrega
de los

servicios o

apoyos EFICACIA

Cobertura
en el
municipio

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el
programa

Eficacia en
la entrega
de los
servicios o
apoyos

Cobertura
en el
municipio

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el
programa

Eficacia en
la entrega
de los
servicios o
apoyos

(Total de
beneficiarios Unicos
por los apoyos o
servicios/total de
poblacién en el

municipio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o
apoyos
otorgados/total de
personas
susceptibles de
recibir el apoyo o

servicio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o

apoyos

otorgados/total de

servicios o apoyos

programados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de
beneficiarios Unicos
por los apoyos o
servicios/total de
poblacién en el

municipio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o
apoyos
otorgados/total de
personas
susceptibles de
recibir el apoyo o

servicio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o

apoyos

otorgados/total de

servicios o apoyos

programados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

Cobertura en el
municipio

Porcentaje de
poblacién vulnerable
beneficiada con el
programa

Eficacia en la entrega
de los servicios o
apoyos

Cobertura en el
municipio

Porcentaje de
poblacién vulnerable
beneficiada con el
programa

Eficacia en la entrega
de los servicios o
apoyos

Cobertura
en el

municipio  EFICACIA

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el

programa EFICACIA

Eficacia en
la entrega
de los

servicios o

apoyos EFICACIA

Cobertura
en el

municipio EFICACIA

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el

programa EFICACIA

Eficacia en
la entrega
de los

servicios o

apoyos EFICACIA

Cobertura
en el
municipio

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el
programa

Eficacia en
la entrega
de los
servicios o
apoyos

Cobertura
en el
municipio

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el
programa

Eficacia en
la entrega
de los
servicios o
apoyos

(Total de
beneficiarios Unicos
por los apoyos o
servicios/total de
poblacién en el

municipio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o
apoyos
otorgados/total de
personas
susceptibles de
recibir el apoyo o

servicio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o

apoyos

otorgados/total de

servicios o apoyos

programados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de
beneficiarios Unicos
por los apoyos o
servicios/total de
poblacién en el

municipio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o
apoyos
otorgados/total de
personas
susceptibles de
recibir el apoyo o

servicio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o

apoyos

otorgados/total de

servicios o apoyos

programados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

Cobertura en el
municipio

Porcentaje de
poblacién vulnerable
beneficiada con el
programa

Eficacia en la entrega
de los servicios o
apoyos

Cobertura en el
municipio

Porcentaje de
poblacién vulnerable
beneficiada con el
programa

Eficacia en la entrega
de los servicios o
apoyos

Cobertura
en el

municipio  EFICACIA

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el

programa EFICACIA

Eficacia en
la entrega
de los

servicios o

apoyos EFICACIA

Cobertura
en el

municipio EFICACIA

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el

programa EFICACIA

Eficacia en
la entrega
de los

servicios o

apoyos EFICACIA

Cobertura
en el
municipio

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el
programa

Eficacia en
la entrega
de los
servicios o
apoyos

Cobertura
en el
municipio

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el
programa

Eficacia en
la entrega
de los
servicios o
apoyos

(Total de
beneficiarios Unicos
por los apoyos o
servicios/total de
poblacién en el

municipio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o
apoyos
otorgados/total de
personas
susceptibles de
recibir el apoyo o

servicio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o

apoyos

otorgados/total de

servicios o apoyos

programados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de
beneficiarios Unicos
por los apoyos o
servicios/total de
poblacién en el

municipio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o
apoyos
otorgados/total de
personas
susceptibles de
recibir el apoyo o

servicio)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de servicios o

apoyos

otorgados/total de

servicios o apoyos

programados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

SUBDIRECCION DE

CENTROS Y

PROGRAMAS
01/04/2024 30/04/2024 ASISTENCIALES

ORGANO INTERNO DE

CONTROL,
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

Cobertura en el
municipio

Porcentaje de
poblacién vulnerable
beneficiada con el
programa

Eficacia en la entrega
de los servicios o
apoyos

Tasa de variacion en

la eficiencia de las
politicas publicas
generadas e
implementadas por
el organismo en el
municipio.

Cobertura
en el
municipio

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el
programa

Eficacia en
la entrega
de los
servicios o
apoyos

Tasa de
variacion
enla
eficiencia
de las
politicas
publicas
generadas
e
implement
adas por el
organismo
en el
municipio.

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

Cobertura
en el
municipio

Porcentaje
de
poblacién
vulnerable
beneficiada
con el
programa

Eficacia en
la entrega
de los
servicios o
apoyos

Tasa de
variacion
enla
eficiencia
de las
politicas
publicas
generadas
e
implement
adas por el
organismo
en el
municipio.

(Total de
beneficiarios Unicos
por los apoyos o
servicios/total de
poblacién en el
municipio)*100

(Total de servicios o
apoyos
otorgados/total de
personas
susceptibles de
recibir el apoyo o
servicio)*100

(Total de servicios o
apoyos
otorgados/total de
servicios o apoyos
programados)*100

(promedio de
eficiencia de
politicas publicas
generadas e
implementadas en
2023/promedio de
eficiencia de
politicas publicas
generadas e
implementadas en
2024)*100

PORCENTAJE MENSUAL

PORCENTAJE MENSUAL

PORCENTAJE MENSUAL

PORCENTAJE MENSUAL

0

0

0

0

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



Tasa de Tasa de

variacion variacion
en los en los
beneficiario beneficiari
s de los os de los
programas, programas,
centros y centros y
apoyos apoyos
Tasa de variaciéon en productos productos (Beneficiarios de
los beneficiarios de  de las de las programas, centros
los programas, politicas politicas y apoyos del
ORGANO INTERNO DE  centros y apoyos publicas de publicas de organismo en
CONTROL, productos de las asistencia asistencia 2023/Beneficiarios
SUBDIRECCION politicas publicas de social social de programas, INFORME
ADMINISTRATIVA, asistencia social generadas generadas centrosy apoyos DE AVANCE
COORDINACION generadas por el por el por el del organismo en MENSUAL SUBDIRECCION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA organismo. organismo. EFICACIA organismo. 2024)*100 PORCENTAJE MENSUAL 0 100% NO APLICA 33% Ascendente DIF ADMINISTRATIVA
Porcentaje Porcentaje
de de
observacio observacio
nes nes
atendidas atendidas
derivadas derivadas
de de
Porcentaje de auditorias auditorias  (NUumero de
ORGANO INTERNO DE  observaciones internasy internasy observaciones
CONTROL, atendidas derivadas externas a externasa recibidas en
SUBDIRECCION de auditorias las las auditorias internas INFORME
ADMINISTRATIVA, internas y externas a unidades unidades vy externas/nimero DE AVANCE
COORDINACION las unidades administrat administrat de observaciones MENSUAL SUBDIRECCION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA administrativas ivas EFICACIA ivas atendidas)*100 PORCENTAJE MENSUAL 0 100% NO APLICA 33% Ascendente DIF ADMINISTRATIVA
(Ndmero de
auditorias
programadas en el
ORGANO INTERNO DE programa anual de
CONTROL, trabajo a las
SUBDIRECCION Porcentaje Porcentaje unidades técnicasy INFORME
ADMINISTRATIVA, de de administrativas DE AVANCE
COORDINACION Porcentaje de auditorias auditorias auditables/auditori MENSUAL SUBDIRECCION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA auditorias realizadas realizadas EFICACIA realizadas as realizadas)*100 PORCENTAJE MENSUAL 0 100% NO APLICA 33% Ascendente DIF ADMINISTRATIVA



ORGANO INTERNO DE
CONTROL,
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

ORGANO INTERNO DE
CONTROL,
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

ORGANO INTERNO DE
CONTROL,
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

ORGANO INTERNO DE
CONTROL,
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

ORGANO INTERNO DE
CONTROL,
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

Porcentaje de
investigaciones
realizadas

Eficacia en la
sustanciacién y
resolucién

Sistema de control
financiero del
organismo

Sistema de control
del talento humano
del organismo

Sistema de control
material y
patrimonial del
organismo

Porcentaje
de
investigacio
nes
realizadas EFICACIA
Eficacia en

la

sustanciaci

ony

resolucion EFICACIA

Sistema de

control

financiero

del

organismo EFICACIA

Sistema de

control del

talento

humano del
organismo EFICACIA

Sistema de

control

material y
patrimonial

del

organismo EFICACIA

Porcentaje
de
investigaci
ones
realizadas

Eficacia en
la
sustanciaci
ony
resolucién

Sistema de
control
financiero
del
organismo

Sistema de
control del
talento
humano
del
organismo

Sistema de
control
material y
patrimonial
del
organismo

(NUmero de
investigaciones
realizadas / nUmero
de quejas,
denuncias o
conocimiento de
hechos
tenidos)*100

(numero de
substanciaciones
iniciadas/total de
resoluciones
obtenidas)*100

Nimero de
sistemas de control
documentado para
el adecuado
ejercicio del
recurso financiero

SISTEMA DE
CONTROL

Numero de
sistemas de control
documentado para
el adecuado
ejercicio del
recurso humano

SISTEMA DE
CONTROL

Numero de
sistemas de control
documentado para
el adecuado
ejercicio del
recurso material

SISTEMA DE
CONTROL

PORCENTAJE MENSUAL

PORCENTAJE MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME
DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



ORGANO INTERNO DE

CONTROL,
SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

ORGANO INTERNO DE

CONTROL,
SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

ORGANO INTERNO DE

CONTROL,
SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

Transparencia y
difusién de la
informacién
financieradel
organismo.

Transparencia y
difusién de la
informacién
financieradel
organismo.

Transparenciay
difusién de la
informacién
archivistica del
organismo.

Transparen
ciay
difusién de
la
informacié
n
financierad
el
organismo.

Transparen
ciay
difusién de
la
informacié
n
financierad
el
organismo.

Transparen
ciay
difusién de
la
informacié
n
archivistica
del

EFICACIA

EFICACIA

Transparen
ciay
difusién de
la
informacié
n
financierad
el
organismo.

Transparen
ciay
difusién de
la
informacié
n
financierad
el
organismo.

Transparen
ciay
difusién de
la
informacié
n
archivistica
del

organismo. EFICACIA organismo.

(ndmero de

informes

financieros y/o

contables

obligatorios por Ley

/nimero de

informes

financieros y/o

contables rendidos

en tiempo y forma) INFORMES

(numero de
informes
financieros y/o
contables
obligatorios de
transparentarse por
Ley /nimero de
informes
financieros y/o
contables
transparentados en
los diversos medios
y plataformas
establecidos por
Ley) INFORMES
(Total de
obligaciones a que
esta sujeto el
organismo en
materia
archivistiva/cumpli
miento de
obligaciones en
materia

archivistica)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA 33% Ascendente

100% NO APLICA 33% Ascendente

100% NO APLICA 33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME
DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



ORGANO INTERNO DE
CONTROL,
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

ORGANO INTERNO DE
CONTROL,
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

ORGANO INTERNO DE
CONTROL,
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

Catalogo de
obligaciones
transparentables y
de necesidades de
actualizacion de la
informacién en
transparencia.

Porcentaje de
cumplimiento en
transparencia

Colegiados
constituidos en
cumplimiento de la
normatividad en
materia de
transparencia

Catélogo de
obligacione
s
transparent
ables y de
necesidade
sde
actualizacio
ndela
informacié
nen
transparen
cia. EFICACIA

Porcentaje

de

cumplimien

toen

transparen

cia EFICACIA

Colegiados
constituido

sen

cumplimien

todela

normativid

ad en

materia de
transparen

cia EFICACIA

Catalogo

de

obligacione

S

transparent

ablesy de

necesidade

sde

actualizaci6 Numero total de
ndela catalogos de
informacié obligaciones

nen autorizado por los
transparen titulares
cia. responsables.

(Numero total de
obligaciones,
acciones,
actividades,
informes,
documentos, etc
que debe
transparentar el
organismo/obligaci
ones, acciones,

por el organismo en RECURSOS DE

actividades,
Porcentaje informes,
de documentos
cumplimien transparentadas
toen
transparen tiempoy
cia forma)*100
Colegiados
constituido
sen
cumplimien
todela
normativid
aden

materia de Colegiados
transparen constituidos por
cia norma

CATALOGO

TRANSPAREN
CIA

Colegiados

MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

0

0

0

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



ORGANO INTERNO DE
CONTROL,
SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA,
COORDINACION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

Porcentaje de
atencion a
solicitudes
ciudadanas.

Tasa de variacidn en
la eficiencia de las
politicas publicas
generadas e
implementadas por
el organismo en el
municipio.

Tasa de variacién en
los beneficiarios de
los programas,
centros y apoyos
productos de las
politicas publicas de
asistencia social
generadas por el
organismo.

Porcentaje

de atencion

a

solicitudes
ciudadanas. EFICACIA

Tasa de
variacion
enla
eficiencia
de las
politicas
publicas
generadas
e
implement
adas por el
organismo
en el

municipio. EFICACIA

Tasa de
variacion
en los
beneficiario
s de los
programas,
centros y
apoyos
productos
de las
politicas
publicas de
asistencia
social
generadas
por el
organismo. EFICACIA

Porcentaje
de

atencion a
solicitudes
ciudadanas

Tasa de
variacion
enla
eficiencia
de las
politicas
publicas
generadas
e
implement
adas por el
organismo
en el
municipio.

Tasa de
variacion
en los
beneficiari
os de los
programas,
centrosy
apoyos
productos
de las
politicas
publicas de
asistencia
social
generadas
por el
organismo.

(Total de
solicitudes
recibidas/total de
respuestas hechas
en tiempoy
forma)*100

(promedio de
eficiencia de
politicas publicas
generadas e
implementadas en
2023/promedio de
eficiencia de
politicas publicas
generadas e
implementadas en
2024)*100

(Beneficiarios de
programas, centros
y apoyos del
organismo en
2023/Beneficiarios
de programas,
centros y apoyos
del organismo en
2024)*100

PORCENTAJE MENSUAL

PORCENTAJE MENSUAL

PORCENTAJE MENSUAL

0

0

0

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

Tasa de variacién en
el porcentaje de
efectividad de
servicios que prestan
los programas
asistenciales alas
personas integrantes
de familias
vulnerables y/o
sujetas a la
asistencia social.

Provision de
recursos a
programas anuales

Porcentaje en el
cumplimiento de
programa de soporte
y apoyo a los
programas
sustanciales del
organismo.

Tasa de
variacion
en el
porcentaje
de
efectividad
de servicios
que
prestan los
programas
asistenciale
s alas
personas
integrantes
de familias
vulnerables
y/o sujetas
ala
asistencia
social. EFICACIA
Provision

de recursos

a

programas

anuales EFICACIA

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del
organismo. EFICACIA

Tasa de
variacion
en el
porcentaje
de
efectividad
de servicios
que
prestan los
programas
asistenciale
s alas
personas
integrantes
de familias
vulnerables
y/o sujetas
ala
asistencia
social.

Provision
de recursos
a
programas
anuales

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del
organismo.

(Numero de
personas
integrantes de
familias vulnerables
y/o sujetas a
asistencia social
recibiendo servicios
otorgados por
Programas
Asistenciales del
organimo/ Numero
depersonas
integrantes de
familias vulnerables
y/o sujetas a
asistencia social
solicitando
servicios otorgados
por Programas
Asistenciales del
organimo)*100
(Total de
solicitudes de

PORCENTAJE MENSUAL

requision
recibidas/total de
requisiciones

proveidas)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de
capacitaciones
programas/total de
capacitaciones

realizadas)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



Porcentaje Porcentaje

en el en el
cumplimien cumplimien (Total de acciones y
to de to de actividades de
programa programa mantenimiento
Porcentaje en el de soporte de soporte general preventivo
cumplimiento de y apoyo a yapoyoa programadas/total
programa de soporte los los de acciones y
SUBDIRECCION y apoyo a los programas programas actvidades de INFORME
ADMINISTRATIVA, programas sustanciale sustanciale mantenimiento DE AVANCE
COORDINACION sustanciales del s del s del preventivo general MENSUAL SUBDIRECCION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA organismo. organismo. EFICACIA organismo. realizadas)*100 PORCENTAJE MENSUAL 0 100% NO APLICA 33% Ascendente DIF ADMINISTRATIVA
Porcentaje Porcentaje
en el en el (Total de
cumplimien cumplimien solicitudes de
to de to de mantenimiento
programa programa general correctivo
Porcentaje en el de soporte de soporte recibidas/total de
cumplimiento de y apoyo a y apoyo a solicitudes de
programa de soporte los los mantenimiento
SUBDIRECCION y apoyo a los programas programas general correctivo INFORME
ADMINISTRATIVA, programas sustanciale sustanciale atendidas en DE AVANCE
COORDINACION sustanciales del s del s del tiempo y MENSUAL SUBDIRECCION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA organismo. organismo. EFICACIA organismo. forma)*100 PORCENTAJE MENSUAL 0 100% NO APLICA 33% Ascendente DIF ADMINISTRATIVA
Porcentaje Porcentaje (Total de accionesy
en el en el actividades de
cumplimien cumplimien mantenimiento
to de to de preventivo a
programa programa vehiculos
Porcentaje en el de soporte de soporte programadas/total
cumplimiento de y apoyo a y apoyoa de accionesy
programa de soporte los los actvidades de
SUBDIRECCION y apoyo a los programas programas mantenimiento INFORME
ADMINISTRATIVA, programas sustanciale sustanciale preventivo a DE AVANCE
COORDINACION sustanciales del s del s del vehiculos MENSUAL  SUBDIRECCION

01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA organismo. organismo. EFICACIA organismo. realizadas)*100 PORCENTAJE MENSUAL 0 100% NO APLICA 33% Ascendente DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

Porcentaje en el
cumplimiento de
programa de soporte
y apoyo a los

programas

sustanciales del

organismo.

Porcentaje en el
cumplimiento de
programa de soporte
y apoyo a los

programas

sustanciales del

organismo.

Porcentaje en el
cumplimiento de
programa de soporte
y apoyo a los

programas

sustanciales del

organismo.

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del

organismo. EFICACIA

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del

organismo. EFICACIA

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del
organismo.

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del
organismo.

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del

organismo. EFICACIA organismo.

(Total de
solicitudes de
mantenimiento
correctivo a
vehiculos
recibidas/total de
solicitudes de
mantenimiento a
vehiculos
correctivo
atendidas en
tiempoy

forma)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Tota de acciones y
actividades en la
gestion del recurso
humano
programadas/ Tota
de acciones y
actividades en la
gestion del recurso
humano

realizadas)*100 PORCENTAJE MENSUAL

Total de solicitudes
de disefios 0
imagenes
institucionales
solicitades/total de
solicitudes de
disefios o imagen
institucional
entregada en
tiempoy

forma)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

Porcentaje en el
cumplimiento de
programa de soporte
y apoyo a los
programas
sustanciales del
organismo.

Porcentaje en el
cumplimiento de
programa de soporte
y apoyo a los
programas
sustanciales del
organismo.

Porcentaje en el
cumplimiento de
programa de soporte
y apoyo a los
programas
sustanciales del
organismo.

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del

organismo. EFICACIA

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del

organismo. EFICACIA

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del
organismo.

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del
organismo.

Porcentaje
en el
cumplimien
to de
programa
de soporte
y apoyo a
los
programas
sustanciale
s del

organismo. EFICACIA organismo.

(Total de acciones y

actividades de

soporte tecnolégico

preventivo

programadas/total

de acciones y

actvidades de de

soporte tecnoldgico

preventivo

realizadas)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de
solicitudes de
soporte tecnoldgico
correctivo
recibidas/total de
solicitudes de
soporte tecnoldgico
correctivo
atendidas en
tiempoy
forma)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de acciones y
actividades de
actualizacién del
sistemas de la
informaciény
tecnologias del
organismo
programadas/Total
de accionesy
actividades de
actualizacién del
sistemas de la
informaciény
tecnologias del
organismorealizada
s)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA 33% Ascendente

100% NO APLICA 33% Ascendente

100% NO APLICA 33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

Efectividad de
operacion de la
bodega

Efectividad de
operacion de la
bodega

Efectividad de
operacion de la
bodega

Efectividad de
operacion de la
bodega

Control de la
estadistica
Institucional

Porcentaje de
eficaciaen la

formalizacion de la

vinculacion
interinstitucional

Efectividad
de
operacion
de la
bodega
Efectividad
de
operacion
de la
bodega

Efectividad
de
operacion
de la
bodega

Efectividad
de
operacion
de la
bodega

Control de
la
estadistica
Instituciona
I

Porcentaje
de eficacia
enla
formalizaci
o6nde la
vinculacion
interinstitu
cional

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

Efectividad
de
operacion
dela
bodega
Efectividad
de
operacion
dela
bodega

Planeacion
Instituciona
I

Evaluacién
Instituciona
I

Control de
la
estadistica
Instituciona
I

Porcentaje
de eficacia
enla
formalizaci
6ndela
vinculacion
interinstitu
cional

(Total de
inventarios que
debe tener
actualizados la
bodega/total de

inventarios

reportados)*100 PORCENTAIE
Numero total de

registros de

entradas y salidas REGISTROS

Numero total de
Planes y programas PLANESY
institucionales con PROGRAMAS
que cuenta el INSTITUCION
organismo ALES
(Numero de
evaluaciones
institucionales
programadas/
Numero de
evaluaciones
institucionales
realizadas=
Numero de total de
cuadro de
indicadores
institucionales,
alimentados y
actualizados.

PORCENTAIE

CUADROS DE

(Total de actos de

vinculacion

interinstitucional

sujetos a

formalizarse/ de

actos de

vinculacion

interinstitucional
formalizados)*100 PORCENTAJE

MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

INDICADORES MENSUAL

MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

Porcentaje de
eficiencia en la
certeza juridica del
organismo

Porcentaje en la
eficiencia del
programa de
difusién

Porcentaje en la
eficiencia del
programa de
difusion

Porcentaje Porcentaje
de de
eficiencia eficiencia
enla enla
certeza certeza
juridica del juridica del

organismo EFICACIA organismo

Porcentaje Porcentaje
enla enla
eficiencia eficiencia
del del
programa programa

de difusiéon EFICACIA de difusion

Porcentaje Porcentaje
enla enla
eficiencia eficiencia
del del
programa programa

de difusiéon EFICACIA de difusion

(Total de actos,
acciones u otros,
susceptible de
formalizarse a
través de diversos
legales que
generen certeza
juridica al
organismo, sus
drganos o
titulares/Total de
actos, acciones u
otros,formalizados
a través de diversos
legales que
generen certeza
juridica al
organismo, sus
érganos o

titulares)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de
compromisos,
acciones o
boletines de
difusion
programados en
redes sociales o
medios de
comunicacion/Total
de compromisos,
acciones o
boletines de
difusién en redes
sociales o medios
de comunicacién

realizados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(Total de informes
oficiales de
autoridades
programados /Total
de informes
oficiales de
autoridades

realizados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

100% NO APLICA

100% NO APLICA

100% NO APLICA

33% Ascendente

33% Ascendente

33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA
INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

SUBDIRECCION

ADMINISTRATIVA,

COORDINACION
01/04/2024 30/04/2024 JURIDICA

Porcentaje de

eficienciaen la
realizacion de

eventos

Tasa de variacion de
la obtencion de
fondos.

Porcentaje en la
eficiencia en la
recaudacion de
fondo

Convenios vigente
realizados para la
recaudacion de
fondos

Porcentaje
de
eficiencia
enla
realizacion
de eventos

Tasa de
variaciéon
de la
obtencién
de fondos.

Porcentaje
enla
eficiencia
enla
recaudacio
n de fondo

Convenios
vigente
realizados
para la
recaudacio

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

Porcentaje
de
eficiencia
enla
realizacion
de eventos

Tasa de
variacién
dela
obtencién
de fondos.

Porcentaje
enla
eficiencia
enla
recaudacio
n de fondo
Convenios
vigente
realizados
para la
recaudacio
nde

n de fondos EFICACIA fondos

(total de eventos

institucionales

programados/total

de eventos

institucionales

efectuados)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(total de recursos,
fondos o
donaciones
traducidas en pesos
mexicanos
recibidos/total de
recursos, fondos o
donaciones
traducidas en pesos
mexicanos
recibidos el afio

anterior)*100 PORCENTAJE MENSUAL

(total de fondos,
recursos o
donaciones
traducidas en pesos
mexicanosprogram
ados para ser
recibidos/total de
recursos, fondos o
donaciones
traducidas en pesos
mexicanos
recibidos el
afno)*100 PORCENTAJE MENSUAL

Total de convenios
vigentes CONVENIOS MENSUAL

100% NO APLICA 33% Ascendente

100% NO APLICA 33% Ascendente

100% NO APLICA 33% Ascendente

100% NO APLICA 33% Ascendente

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL  SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA

INFORME

DE AVANCE

MENSUAL SUBDIRECCION
DIF ADMINISTRATIVA



