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La Unidad de Transparencia es la encargada de gestionar el derecho
fundamental de acceso a la informacioén, de conformidad con el articulos 6° de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 9° de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; asi como el Derecho a la Proteccion
de Datos Personales, de acuerdo con el el articulos 16° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 4° de la Constitucién
Politica del Estado de Jalisco; En el sentido de lo antes expuesto, las
actividades de la Unidad tienen por objeto, el transparentar el ejercicio de la
funcion publica, garantizar el acceso a la informacién y la proteccién de datos
personales En beneficio directo de las personas y de la Institucién misma, al

ser un detonante forjador de credibilidad y confianza.

MARCO DE REFERENCIA

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF); el cual fue creado
mediante el Decreto nimero 12019 de fecha 11 de abril de 1985, publicado en
el Periddico Oficial del Estado de Jalisco, tomo CCLXXXVII, seccion |l, nimero
49 a fojas 10 a la 12 como un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracién Municipal.
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En el mes de febrero de 2023 se aprob6 el Estatuto Orgéanico del Sistema el
cual en su articulo 93 fraccion primera menciona que “Disefiar y contar con su
Plan Anual de Trabajo y supervisar que el personal a su cargo cumpla con

dicho plan”.

En el siguiente cuadro se desglosa el estado del diagnéstico aplicado:

Estructural Documental Normativo
1. La Unidad de | 1. Solicitudes de | 1.Se cuenta con el
Transparencia. Acceso a la Reglamento Interno de
Informacién. la Unidad de
Transparencia del
2. Solicitudes de Sistema DIF Municipal
2. Recursos Humanos: Proteccion de Datos de Puerto Vallarta,
Se llevd a cabo el Personales. Jalisco.
nombramiento de
responsable de La | 3. Portal de
Unidad de Transparencia
Transparencia. Pagina Sistema DIF
Municipal.
4. Plataforma Nacional
de Transparencia.
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Elabora Cargo Firma /

LEPG Marco Antonio Titular del Area Coordinadora de / = |

Gonzélez Gonzalez Archivos del Sistema para el Desarrollo /

Integral de la Familia (DIF) del Municipio

/ /y
de Puerto Vallarta. / P
A

Revisa Cargo
Lic. Jorge Alejandro Titular de la Coordinacion Juridica del
Garcia Lopez Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia (DIF) del Municipio de Puerto
Vallarta.
/
Autoriza de conformidad al Cargo Firma
articulo 28 fraccidn lll de la Ley
General de Archivos
Lic. Cynthia Isabel Valenzuela Director General del Sistema
Lopez para el Desarrollo Integral de la

Familia (DIF) del Municipio de
Puerto Vallarta.
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TRO PUERTO Av. Las Palmas #105, Colonia Barrio Santa Maria. C.P. 48325 Puerto Vallarta Jalisco, México.
e R | . 322-225 9936 2l 40
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] Wﬁ‘ G Lo www.difpuertovaliarta.gob,mx
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