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1.-INTRODUCCION

El programa PAID “Programa de Atenci6n Integral a personas con Discapacidad”,
es la unidad del Sistema DIF ‘Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco; encargado de
fomentar la integracién social plena de las personas con discapacidad o en riesgo
de padecerla, fortaleciendo y ampliando la cobertura de los programas, la promocion
de oportunidades para su inclusion social y bienestar familiar, coadyuvando con €sto
en el desarrollo social de la region y a la consolidacién de la oferta de programas y

servicios de los centros asistenciales.

JUSTIFICACION

Es evidente que, en Puerto Vallarta, todas las personas con discapacidad, de
manera sistematica y cotidiana enfrentan un sinnimero de barreras sociales,
culturales, de comunicacioén y fisicas que les impide tener una vida libre de
discriminacion.

Es por ello que esta situacién merece atencion especial, seria y oportuna por parte
de las autoridades locales responsables de implementar politicas publicas y
programas focalizados en la prevencion y garantizar el pleno disfrute de los
derechos de las personas con-discapacidad, asimismo, se pretende sensibilizar a la
comunidad en general sobre los diferentes tipos de discapacidad que existen en
nuestro entorno, esto con la finalidad de que la sociedad se dé cuenta que vivir con
una discapacidad no es facil; todo esto es basado en los principios generales
establecidos en los instrumentos normativos locales e internacionales, entre ellos el
respeto a su dignidad, la accesibilidad, la inclusion, igualdad y no discriminacion.
Se detect6 que los esfuerzos en materia de personas con discapacidad o en riesgo
de padecerla, no han sido los suficientes, ya que, continuamos con un mayor
nimero de demanda, incluso mas de la que nos es posible cubrir, asimismo, no
basta solo con otorgar aparatos de apoyo, sino que es necesario generar programas
desarrollo e inclusién que garanticen una mejoria en la calidad de vida de este
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sector, ya de por si tz ;,i. vAre MBIEBRESe crea el presente: proyecto 2026 con el
fin de incluir, sensibilizar y continuar con los apoyos de PAID a la comunidad.

Dando continuidad al plan de desarrofio municipal y apegandonos al eje de Puerto

Igualitario (Equidad, igualdad sustantiva y ciudad de las mujeres), define las
orientaciones para promover la justicia social, la igualdad de género y el
empoderamiento de las poblaciones, incluyendo a mujeres, infancias, juventudes,
personas adultas mayores, personas con discapacidad y personas de la diversidad
sexual. Por lo que el programa busca promover la inclusion de las personas con
discapacidad favoreciendo el desarrollo pleno e integracion a la sociedad
obteniendo como resultado un adecuado desenvolvimiento y mejor calidad de vida
de las personas; por tal motivo continuaremos trabajando llevando las platicas de
cultura de la discapacidad, cuitura sorda, sistema braille y uso de las tecnologias a

las escuelas, comunidad e iniciativa privada.

2.-DIAGNOSTICO:

El programa PAID se encuentra con un gran nimero de personas con discapacidad
en el padrén, el cual van en aumento afio con afio y lamentablemente no tenemos
los suficientes recursos para poder cubrir las necesidades de nuestros ‘usuarios. En
el afio 2025 se logré cubrir un 70% de las solicitudes de ortopédicos, ya que fue
mas la demanda que tuvimos que la que pudimos cubrir. Ei padrén que se pudo
beneficiar fue gracias a al apoyo de las fundaciones y benefactores que se sumaron
para poder apoyar a las personas con los diferentes tipos de discapacidad.
Esperamos que en este afio 2026 logremos obtener mas apoyo y de esta manera
podamos llegar a mas personas que necesitan de nuestros servicios como

institucion.

3.-MARCO DE REFERENCIA
DETS DIF 15 Desarrollo e inclusion de los vallartenses con discapacidad.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucién Politica del Estado de Jalisco.
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Municipio.

Codigo de Asistencia Social de Puerto Vallarta Articulo 5

Fraccion V

Reglamento Interno del Sistema DIF Municipal de Puerto

\allarta
Ley General para la Inclusién de Personas con Discapacidad

Ley de Asistencia social del estado de Jalisco

4.-OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GENERAL

Dar seguimiento a las personas atendidas en el programa y fomentar la integracién
social plena de las personas con discapacidad o en riesgo de padecerla,

fortaleciendo y ampliando la cobertura de los programas.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
-Otorgar aparatos ortopédicos a las personas con los diferentes tipos de

discapacidad y de acuerdo a las posibilidades del programa para que puedan tener
mayor movilidad, estabilidad y seguridad, y de esta forma logren tener mayores

oportunidades y mejor calidad de vida.

- Generar espacios de convivencia con las personas con 0 sin discapacidad o con
riesgo de padecerla, esto con la finalidad de fomentar la convivencia e inclusion con

la sociedad en general y crear una empatia hacia las personas con discapacidad.

- Dar a conocer los talleres que tiene PAID tales como Lengua de Sefias Mexicanas
y Sistema de lectura y escritura braille, a escuelas tanto publicas como privadas, asi

como a la ciudadania en general.
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5.-PLANEACION
En el siguiente cronograma de actividades, se sefialan los eventos mas importantes
para los usuarios del programa y se realiza una breve descripcion de los mismos.

Y
i

-n

Actividad E
Entrega de aparatos ortopedicos.

M(AM J|JUAIS O ND

x

Visita a escuelas para promocionaries | X | X
cursos de LSM y Braille.
Impartir cursos dentro de las escuelas XX

visitadas o bien dgntro de las

instalaciones de DIF.

- Visitar empresas de iniciativa privada | X [ X [ X | X | X |
: para promocionar los cursos de LSM.
Impartir cursos de LSM, sistema XXX | X X X[ X|X|X X
braille, cultura de la discapacidad y
cultura sorda a la ciudadania, asi como

e ainiciativa privada.
Cursos de LSM: El curso sera XXX [ XX [ X[X|X|X]|X
impartido durante todo el afo, se

R,

abriran horarios y niveles: basico,
intermedio y avanzado.'

Presentacién en la explanada del DIF X X X X X
del proyecto final que és una cancion

en LSM en los diferentes niveles del
Curso.
Actividad de convivencia X

conmemorando el dia del sordo.

Invitacion. a la conmemoracion del dia : X
del sordo.
Entregar a comunicacién social X

informacion referente al dia del sordo.
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Solicitar a bodega iR} | ‘ VaLLarpa X
realizar el desayuno.
Un dia-en silla de ruedas. X
Crear una convocatoria dirigida a X[ X
funcionarios  publicos:  regidores,
personal de ayuntamiento y DIF para
invitarlos a participar y crear

- conciencia sobre las- necesidades de
las personas con discapacidad.
Designar fechas de uso de la silla por X )
area.
Compartiendo tu vivencia “Un dia en X
silla . de ruedas”, video con apoyo de
comunicacion social.
Posadas. X
Entrega de despensas. X
Revisi6n de padrén para ver quien es ' X

' candidato para las sillas de ruedas que
nos dona el club rotario.
Realizar entregas de sillas de ruedas a X
los domicilios de las personas con
discapacidad.

ALCANCE

Con la creacién de este Plan de Trabajo se pretende que nuestros usuarios
actualmente empadronados tengan un mayor desenvolvimiento e integracion hacia

més grupos de nuestra sociedad actual, de igual manera llegar a la comunidad

estudiantil tanto de la iniciativa privada y a la sociedad en general.

Uno de los limites que presenta este programa es no contar con presupuesto para
la adquisicién de aparatos ortopédicos, ya que, el programa- es sustentado por los
benefactores que apoyan al mismo, pero no es suficiente para poder cubrir las
necesidades de nuestro padrén. Asimismo, requerimos de un espacio habilitado
para el taller de reparacion de ortopédicos y de-esta manera poder brindar una
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mayor y mejor atenci ‘/‘.- "y m!ﬁequ?renvque‘susnaparatos ortopédicos
sean rehabilitados, ya que el espacio con el que se cuenta actualmente hay bastante

‘humedad y no estd en condiciones para que el personal del taller se encuentre

laborando de manera segura; por otro lado es importante tomar en cuenta que los
maestros requieren de un espacio para poder llevar a cabo sus clases, tanto de
sistema braille, fengua de sefias mexicanas y uso de las tecnologias; cabe
mencionar que tenemos computadoras y Tablets destinadas a este ultimo curso, sin

embargo no estan siendo aprovechadas por la falta de un espacio para el maestros

y sus alumnos.

5.1 RECURSOS (materiales, humano, Financiero).
Los recursos con los que cuenta PAID son el resuitado del presupuesto anual para

material didactico, el recurso humano y la beneficencia.

6.- METAS E INDICADORES

Nuestras metas en el afio 2026 es poder abarcar las zonas rurales del municipio,
ya que, son mas vulnerables y requieren mayor atencién y apoyo por parte del
programa.

Que la sociedad Valiartense tenga conocimiento de la existencia del programa PAID
y de esa manera poder apoyar a mas personas con discapacidad que lo requieran.
De igual manera se espera gue con ia difusion del programa tener mas impacto en
la sociedad en general y asi, se acerquen mas personas que requieran el apoyo de
este programa, de lo cual nos podremos dar cuenta mediante las solicitudes
préximas y el apoyo de ortopedicos otorgados a la poblacién que asi io requiera. -
Sensibilizar, crear conciencia y empatia con la sociedad Vallartense en general, asi
como a las diversas entidades tanto publicas como privadas donde las personas
con discapacidad pudieran desempenarse laboraimente.

Mas personas capacitadas en LSM para que exista mas comunicacién con personas
sordas y mudas tanto de nuestro municipio como los que vienen a nuestro puerto

‘de visita.
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Lograr que el 9 en elpadron de beneficiarios del
programa puedan tener sus aparatos ortopedicos en buen estado, brindandoles el

apoyo para la reparacion de los mismos.

Mantener el vinculo con las asociaciones civiles para continuar recibiendo los
apoyos otorgados a las personas con discapacidad y con esto poder mantener ia
cobertura del 70% del afo 2026.

NUESTRO PUERTO Av. Las Palimas #105, Colonia Barrio Santa Maria, C.P. 48325 Puerto Vallarta Jalisco, México.

E " A Bl — 322-225 9936 al 40
' =" www.difpuertovallartz.gob.mx




